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Introduction

In recent decades, the continuous decline in fertility rates and 
population growth has placed Iran among the countries facing 
a demographic crisis. The country’s total fertility rate (TFR) 
has fallen from approximately 7 children per woman in 1980 
(1359 in the Iranian calendar) to around 1.6 in 2023 (1402), 
and the population growth rate has dropped below one 
percent. Simultaneously, as the large generations of the past 
pass through their reproductive years, Iran’s demographic 

outlook has rapidly shifted toward an aging population, raising 
multiple concerns in economic, social, and welfare domains. 

In response to this issue, the "Family and Youth Population 
Support Law" was enacted in 2021 (1400), aiming to 
restructure the demographic framework and promote higher 
rates of marriage and childbearing. Accordingly, the central 
question of this research is: To what extent are the economic 
incentives and facilities prescribed in this law perceived by 
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 This study applies a constructivist approach and Strauss and Corbin’s paradigm model to qualitatively 
assess the effectiveness of economic incentives under the Law of Youthful Population and Protection of 
the Family. Data were collected through in-depth interviews with 57 experts, including demographers, 
sociologists, economists, executive managers, and legal drafters. The findings reveal major barriers that 
hinder the law’s objectives. Structural and economic challenges-such as inflation, economic insecurity, 
insufficient incentives, and organizational inconsistencies-limit the law’s impact. Contextual and 
intervening factors, including diminished institutional trust, socio-cultural transformations, and 
institutional inertia, further undermine effectiveness. While economic incentives produced limited 
outcomes, they primarily benefited low-income families seeking support for their third and fourth 
children. Conversely, key groups such as young couples, informal-sector workers, individuals preparing 
for marriage, housewives, and the urban middle class remained largely unsupported, weakening the law’s 
broader relevance. The study emphasizes the need for structural reforms aimed at restoring institutional 
trust, strengthening economic security, refining policy targets, Institutional coordination, ensuring 
ongoing monitoring and revision of the law, and shifting from purely financial incentives toward 
empowerment-oriented policies. Expert consensus emphasizes the institutionalization of hope-inspiring 
policies within family-centric institutions that simultaneously target both the quality and quantity of the 
population. 
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experts, policymakers, and implementers as effective, efficient, 
and aligned with the social and economic context of Iranian 
society? 

This general inquiry is broken down into the following sub-
questions: 

To what extent have the economic incentives and facilities 
of the Family and Youth Population Law influenced marriage 
and fertility rates, from the perspective of elites and 
implementers? 

What are the main structural, institutional, and operational 
barriers that have reduced the effectiveness of these 
incentives? 

How compatible are the law’s economic incentives with the 
needs, priorities, and socio-economic and cultural conditions 
of the target groups? 

This study, using a combination of social constructivist 
theory and the Strauss and Corbin paradigm model, seeks to 
provide a qualitative and multilayered analysis of the 
effectiveness of the law’s economic incentives. Drawing on the 
perspectives of experts and stakeholders, it explores the 
strengths, weaknesses, obstacles, and consequences of these 
policies. 

Method and Data 

The present study adopts a qualitative approach, combining 
Grounded Theory (Strauss & Corbin, 1998) with Social 
Constructivism (Charmaz, 2006) to analyze data collected 
through 57 in-depth interviews with demographers, 
sociologists, economists, policymakers, lawmakers, and 
executive managers. 

The sampling strategy was a combination of purposive and 
theoretical sampling with maximum diversity. Participants 
included law drafters, policy analysts, and implementers of the 
incentives. Data were analyzed through open, axial, and 
selective coding to extract core categories. To ensure the 
validity of findings, triangulation techniques were applied at 
the levels of data, theory, methodology, and team analysis. 

Findings 

The study’s findings indicate that the economic incentives and 
facilities embedded in the Family and Youth Population 
Support Law have had limited effectiveness and have failed to 
achieve the intended outcomes in a widespread and inclusive 
manner. This lack of effectiveness is the result of a complex 
interaction of causal, contextual, and intervening factors that 
collectively act as barriers. 
1. Causal Structural-Economic Factors: The most significant 
obstacle to effective implementation is the critical state of the 
macroeconomy, including chronic inflation, financial 

instability, unemployment, and widespread poverty. 
According to many participants, low household purchasing 
power and the state’s unstable financial capacity have 
rendered the incentives not only insufficient but irrelevant in 
the face of actual living costs. A demographer (code 4) noted: 
“The current loans no longer motivate anyone; their nominal 
value does not match real life conditions.” 
2. Institutional Incoherence and Lack of Operational 
Integration: At the institutional level, the law suffers from lack 
of coordination among agencies, legal inconsistencies, 
redundancy, middle-management resistance, and bureaucratic 
complexity. Some interviewees labeled the policy as plagued 
by “structural inefficiency,” arguing that population policies 
cannot yield tangible results without coherent institutional 
support. Particularly problematic is the misalignment between 
employment, education, and welfare systems and the new 
family patterns. 
3. Lack of Trust and the State–Society Divide: Analyses 
revealed that the erosion of social capital and public trust in 
the government are fundamental reasons behind the failure of 
the policies. The public’s historical memory of past population 
control policies, coupled with perceptions of policy instability, 
has led to resistance or indifference toward current efforts. As 
one participant (code 26) stated: “Society is moving in one 
direction and the government in another; unless this gap is 
bridged, no policy will be effective.” 
4. Value Transformations and Lifestyle Shifts: The rise of 
individualism, changing gender roles, increased female 
education, delayed marriage, and shifting generational 
attitudes toward childbearing have created a vastly different 
cultural landscape. Experts emphasized that many young 
couples now base reproductive decisions on cost-benefit 
analysis, future prospects, and quality of life. In this context, 
limited financial incentives fail to address their broader 
concerns. 
5. Neglected Groups and Ineffective Targeting: One of the 
most critical findings is that the incentives primarily target 
families with three or more children and low-income 
households, while overlooking key groups such as newlywed 
couples, housewives, informal sector workers, and the urban 
middle class. This targeting imbalance not only undermines 
the policy’s effectiveness but also exacerbates feelings of 
inequality and exclusion. 
6. Regional and Cultural Inequality: Participants strongly 
emphasized that incentive-based policies have been designed 
without adequate attention to cultural, economic, and 
geographic diversity. The needs and priorities of populations 
in different provinces and regions are not homogeneous, and 
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applying uniform policies without localization will not yield 
successful outcomes. 

Discussion and Conclusion  

This research demonstrates that, despite its well-intended 
goals, the Family and Youth Population Support Law has 
encountered major barriers in practice and its effectiveness has 
remained very limited. The overreliance on financial 
incentives, without a nuanced understanding of Iran’s cultural, 
economic, and institutional realities, has significantly 
weakened the policy’s functionality. 

Population policy in Iran requires a systemic, multi-level, 
flexible, and empowerment-oriented approach, where 
financial incentives act as complementary tools rather than 
central mechanisms. Based on the findings, it is essential for 
policymakers to apply a tiered analysis framework (causal, 
contextual, and intervening levels) to revise and enhance the 
policy. 

Key recommendations include: 
• Redefining the target population to include previously 

overlooked groups. 
• Institutional reform to ensure coherence and reduce 

bureaucratic resistance. 
• Restoring public trust through transparency and 

accountability. 
• Designing localized policies that reflect regional diversity. 
• Empowering families not just economically, but also 

socially and culturally. 
Moreover, continuous monitoring, phased reform, engagement 
of civil society, and utilizing interdisciplinary expertise must 
become core components of future policy development. The 
discourse around childbearing should be reframed, not as a 
duty imposed by the state, but as a hopeful, conscious, and 
viable choice supported by sustainable systems. 
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 مقدمه

 در یگذاراستیس یاساس یهاچالش از یکیبه  یکاهش نرخ فرزندآور

 افتهی یاگسترده ابعاد یجهان سطح در و شده لیتبد کمیوستیب قرن

 یمین از شیب(، 2023) ملل سازمان گزارش بر بنا که یاگونهبه است؛

 ینیجانش سطح از کمتر یبارور نرخ با ییکشورها در جهان تیجمع از

                                                        
 فرزند 3/1متر از ک یبارور 1

 یابه مرحله ،ایآس شرق و اروپا در ژهیوبه دهیپد نیا. کنندیم یزندگ

 1«نییالعاده پافوق یبارور» دهیپد یریگو موجب شکل دهیرس یبحران

 و بوده مواجه مشابه یروند با گذشته یهادهه یط زین رانیاست. اشده

 6/1 به 1359 سال در زن هر یازا به فرزند 7 حدود از کل یبارور نرخ

 کاهش نیا(. 1402 ران،یمرکز آمار ااست )هافتی کاهش 1402 سال در

 اطلاعات مقاله  چکیده

 یفیک یابیارز و لیبه تحل ن،یاشتراوس و کورب یمیو مدل پارادا ییگرابرساخت کردیرو بیترکبا  حاضرپژوهش 

 قیها از طراست. دادهپرداخته تیجمع یاز خانواده و جوان تیقانون حما یاقتصاد لاتیها و تسهمشوق یاثرگذار

 رانیمد ،یاجتماع یاستگذاریس اقتصاد، ،یشناسجامعه ،یشناستیجمع متخصصان شامل نفر 57 با قیعم مصاحبه

-یساختار یهاموانع تحقق اهداف قانون، چالش نیترمهم داد، نشان جی. نتاشدند یگردآور قانون طراحان و ییاجرا

ف یضعتاست.  ینهاد-یساختار یهایها و ناسازگارمشوق ییکارا و تیکفا عدم ،یاقتصاد یامنمانند تورم و نا یاقتصاد

 هالیگرند. تحلو مداخله یانهیزم موانعاز جمله  زین ی)مقاومت( نهاد یِو لَخت یفرهنگ-یاجتماع راتییتغ ،یاعتماد نهاد

 فرزند یایمزا افتیدر هدف با و درآمد کم اقشار یِبارور یالگو یِتنها در بهبود نسب یاقتصاد یهامشوق دهد،ینشان م

در آستانه  نیمجرد ،یررسمیشاغلان بخش غ جوان، یهازوج همچون یدیکل یهامؤثر بوده و گروه وم و چهارمس

 یبرا یساختار ات، اصلاحرونیا ازاند. برخوردار نشده یکاف تیاز حما یدار و طبقات متوسط شهرازدواج، زنان خانه

، قانون مستمر اصلاح و یابیارز ،یبندتیاولو و یگذارهدف اصلاح ،یاقتصاد تیامن بهبود ،یاعتماد نهاد یبازساز

، اجماع نی. همچنشودیم شنهادیپ توانمندساز یهااستیبه س یصرفاً مال یهاو گذار از مشوق ینهاد یِهماهنگ

 و تیفیدارد که توأمان ک دیتأکمحور خانواده یدر چارچوب نهادها نیدآفریام یهااستیسشدن  نهیبر نهاد ینخبگان

 .کنند یگذارهدف را تیجمع تیکم

 
 20/07/1404: افتیدر

 14/11/1404: رشیپذ
 

 

 :هاکلیدواژه
 ،یفیک یابیارز

  ،یاقتصاد یهامشوق یاثرگذار

 ت،یجمع یقانون جوان

  ،ازدواج

 .یفرزندآور
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 ،یبارور نیسن از 70 و 60 یهادهه تیپرجمع یهانسل عبور با همراه

 در یبارور نرخ تیتثب احتمال و کرده فیتضع را تیجمع یدرون توان

 رشد نرخ نیاست. همچنداده شیافزا را ینیگزیجا از ترنییپا یسطح

 سال در درصد 7/0 به 1355-1365 دهه در درصد 7/3 از تیجمع

 (.1402 ران،یمرکز آمار ااست )دهیرس 1402
کشورها،  ریسا یاستیسبا تجارب  یهمسو و روند نیدر واکنش به ا

 یسازبا هدف جوان 1«تیجمع یاز خانواده و جوان تیقانون حما»

 81ماده و  73مشتمل بر  در یو بارور ازدواجرفتار  رییو تغ تیجمع

 محور چهار در قانون نید. ایرس بیبه تصو 1400مهر  24در  ،تبصره

 ،یغربالگر و سقط کنترل ،یشغل و یاقتصاد لاتیتسه شامل یاصل

 تیموفق حال، نیاست. با اشده میتنظ ییاجرا نظارت و یآموزش تحول

 یهاگروه یهاتیاولو و ازهاین با انطباق گرو در ییهااستیس نیچن

 هاستاستیس یجراا در انسجام و داریپا یمال نیتضم هدف،

(2022May & Goldstone, ; 2019Wilkins, .) ی، در طراحنیافزون برا 

 یبرا یمؤثر یو راهکارها ییشناسا زین یموانع ساختار دیبا ها،استیس

 .شود ینیبشیها پمقابله با آن

 یاستیس تجارب ،یدر مواجهه با روند کاهش نرخ ازدواج و فرزندآور

 یبسترها با یتیجمع یهااستیس انیم یکه هماهنگ دادهنشان 

 نیا تیموفق یبرا لازم شرط جامعه، یفرهنگ و یاجتماع ،یاقتصاد

 یکارآمد نباشد، برقرار ییراستاهم نیچه ا. چنانهاستاستیس

 شود؛یم مواجه چالش با تیجمع یجوان قانون مانند ییهااستیس

منابع و مشکلات  تیبا محدود ییاجرا یهاکه دستگاهآن ژهیوبه

 یکارآمد قیدق یابیارز ن،ی. بنابرااندمواجه لاتیدر ارائه تسه یاتیعمل

حاصل  جینتا یداریها و پاآن یبسترمند زانیم ها،استیس نیا یاقتصاد

 یناکام ای تیموفق لیدر درک دلا یضرور یگام شان،یاز اجرا

 .تهاسآن
 یوندیدر پ دیجد یقیتشو یهااستینحوه مواجهه جامعه با س

قرار  ینهاد یو ساختارها یفرهنگ میمفاه ،یخیتار یهابا تجربه قیعم

قانون  یاقتصاد لاتیها و تسهمشوق یاثرگذار گر،ید یانیب بهدارد. 

 طیشرا دهیچیکنش پو نحوه مواجهه با آن حاصل برهم تیجمع یجوان

و  یعد علّاست. در بُ یرانیدر بستر جامعه ا گرمداخله و یانهیزم ،یعلّ

 توانیم ،(2020) 3هالبواکس 2«یخاطره جمع» یلیمفهوم تحل هیبر پا

و  70در دهه  تیکنترل جمع یهااستیس یخیگفت که تجربه تار

از  یاهیلا ،یدر حافظه عموم« بهتر یفرزند کمتر، زندگ»رسوب شعار 

                                                        
آن،  یشیآزما ی. پس از موافقت مجلس با اجرادیرس بیبه تصو یقانون اساس 85و طبق اصل  یاسلام یاز خانواده مجلس شورا تیو حما تیجمع یمشترک طرح جوان ونیسیقانون در کم نیا 1

 .دینگهبان رس یشورا دییبه تا 11/8/1400 خیسال، در تار 7به مدت 
2 Collective Memory 
3 Halbwachs 
4 Path Dependency 
5 Pierson 

 لاتیبا تسه یآورده که نحوه مواجهه کنون دیپد یهنجار یمعنا و داور

. کندیم یبندرا صورت یاز خانواده و جوان تیقانون حما یهاو مشوق

نشان  (2000) 5رسونیپ 4«ریبه مس یوابستگ» هینظر ن،یهمچن

را  ندهیآ یگذاراستیس ریمس توانندیگذشته م یهامیکه تصم دهدیم

دو مفهوم در  نیرا کاهش دهند. ا ینوآور رشیقفل کرده و امکان پذ

 «رییتغ از استقبال ایمقاومت »تعامل با هم، نوع واکنش مردم را بصورت 

 یشغل یتورم و ناامن مانند یاقتصاد طیرا. همزمان، شدکننیمشخص م

 یهاو نقش یخانوادگ یهاارزش رییتغ مانند یتحولات فرهنگ زیو ن

 هستند ممه یعوامل علّ  گرید از ،یتیجنس

 یاجتماع هیها، سرماگر، قدرت اقناع رسانهدر سطح مداخله

بر  یو مذهب یمدن ،یآموزش یمرجع، و کنش نهادها یهاگروه

 ،ییمعنا دانیم نی. از دل اگذاردیاثر م« قانون یمعنا» یبندصورت

 ها،مشوق به ییاعتنایب ای استقبال: ردیگیشکل م یتمتفاو یراهبردها

 امدی. پنیگزیجا یاتخاذ راهبردها ایو  لاتیتسه از یریگبهره یهاوهیش

 یبندزمان در رییتغ قانون، یاجتماع تیبرمقبول ند،یفرآ نیا یینها

. در است اثرگذار یخانوادگ یهانگرش تحول زین و یبارور و ازدواج

 تحت رانیدر ا یازدواج و فرزندآور شیافزا یهااستیس ،یاتیسطح عمل

ها ارزش یو دگرگون یزندگ یهاسبک رییتغ ،ینوسانات اقتصاد ریتأث

با  قیدق یترازهم ازمندیها ناهمگون است و ن؛ لذا آثار آنشوندیاجرا م

دانش  قیکه تلف نجاستی. ایو اجتماع یکلان اقتصاد یهااستیس

شناسان و جامعه شناسانتی: جمعابدییم تیاهم ستهیو تجربه ز ینظر

کنند،  نییرا تب یارزش یهاو بافت یتیجمع یروندها توانندیم

و  کنند، لیتحلرا  یمال یهامشوق یگذارو اثر ییاقتصاددانان کارا

 یهاتیمحدود ک،یبوروکرات یهاگلوگاه ؛قانون انیمجر یدانیتجربه م

 ید. گردآورساز آشکار را یسازماننیب یهمکار یهاتیو ظرف یابودجه

، امکان «یاستیس تجربه و یریادگی» تیتقوبر علاوه هادگاهید نیا

 یسازنهیبه و اثرات یداریپا یابیارز ناخواسته، یامدهایپ ینیبشیپ

 ترآگاهانه یریگمیتصم به ساننیبد و کندیم فراهم را منابع صیتخص

 .رساندیم مدد یکنون یتیجمع یهاچالش با مواجهه در گذاراناستیس

ها و است که مشوق این ،پژوهش حاضر یاصل اساس، مسئله نیبرا

 یجوان و خانواده از تیحما قانون در شدهینیبشیپ یاقتصاد لاتیتسه

 اثرگذار، ان،یمجر و طراحان نخبگان، منظر از اندازه چه تا ت،یجمع

 یابیارز رانیا جامعه یاقتصاد و یاجتماع طیشرا با متناسب و کارآمد

 یبندصورت روشیپ یهادر قالب پرسش یکل یمسئله نیا شوند؟یم
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 از تیجمع یجوان قانون یاقتصاد لاتیها و تسه. مشوق1 شود؛یم

 یازدواج و فرزندآور شیافزا درتا چه اندازه  ان،یو مجر نخبگان منظر

 بر مؤثر ییاجرا و ینهاد ،یساختار موانع نیتر. مهم2؟ بودنداثرگذار 

قانون  یاقتصاد یها. مشوق3 اند؟کدام هامشوق نیا یاثرگذار کاهش

 یهاگروه یفرهنگ و یاقتصاد طیشرا و هاتیاولو ازها،یتا چه حد با ن

 نیا یاقتصاد ییکارا و یداریپا از نخبگان یابی.ارز4 سازگارند؟ هدف

 یهاگروه ،ییروهاین چه. 5 ست؟یچ بلندمدت و مدتکوتاه در هامشوق

مقاومت  ،اهمشوق نیا یاجرادر برابر  احتمالاً ،ییاجرا یهدف / نهادها

 قیو تلف یفیک کردیاز رو یریگپژوهش حاضر با بهره رو،نیا از کنند؟یم

 ییگرابا برساخت (1998) 1نیکورب و اشتراوس یانهیزم هینظر

 یارائه ها،پرسش نیپاسخ به ا ی، در پ(2006) 3چارماز 2یاجتماع

 یاقتصاد لاتیها و تسهمشوق و ضعفِ قوت نقاط از یلیتحل یریتصو

 یارائه راهکارها نیهمچنو  تیجمع یجوان و خانواده از تیاحم قانون

 .4تاس قانون یکارآمد یارتقا یبرا یاستیس

 مبانی نظری

 یاثرگذار یفیک یابیارز و لیتحل یبرا یچارچوب مفهوم نیتدو

از خانواده و  تیمندرج در قانون حما یاقتصاد یهاو مشوق لاتیتسه

که ابعاد  است یچندسطح یکردیاتخاذ رو مستلزم ت،یجمع یجوان

. دموضوع را همزمان مد نظر قرار ده نیمرتبط با ا ردِخُ و یانیکلان، م

ها داده لیبه عنوان محور تحل ،یاچارچوب، پنج مفهوم هسته نیدر ا

 .شودیدر نظر گرفته م

 «ریبه مس یوابستگ»(،  ,2020Halbwachs) «یخاطره جمع»

(2000Pierson, )، 2001 ;) یاعتماد اجتماعZak & Knack, 
2010Hofstede et al., ; 2008Andersson, ی(، انتخاب عقلان 

(1993; Colman, 1981Becker,  )5سکیاجتناب از ر و (Beck et al., 
2006Beck, ; 1994مانند  یگذاراستیس یهاهی( در سطح کلان، نظر

(،  ,2016Pierce et al.,  ;2016Cairney & Jones) چندگانه یهاانیجر

( و مدل  ,.2017Pierce et al., ; 2014Jenkins et alمدافع ) یهاائتلاف

 ,.2014Saetren et al., ; 2014Meyer et al ;تعارض ماتلند )-ابهام
2015Howlett et al.,  و  نفعیذ گرانیباز ،یو نهاد یساختار(، بستر

                                                        
1 Strauss & Corbin 
2 Social Constructing 
3 Charmaz 

 .دارند تمرکز یشغل لاتیتسه و مسکن لاتیتسه ،یاقتصاد یهامشوق ارائه بر که رندیگیم قرار یابیارز و لیتحل مورد لاتیتسه و هامشوق از دسته آن مطالعه، نیا در 4
5 Risk Aversion Theory 
6 Social Constructing Target Populations 
7 Exchange Theory 
8 Preference Theory 
9 Social Norms Theory 
10 Cost-Benefit Analysis 
11 Opportunity Costs 
12 Second Demographic Transition 

برساخت  یهاهینظر ،یانی. در سطح مکنندیم لیتحل را یاستیس یفضا

( و چارچوب Schneider & Ingram ,2019) 6هدف یهاگروه یاجتماع

 یهاتیها و رواگفتمان ،یمعان بر(  ,2018Beckert & Bronk) یتیروا

هدف توسط  یهادارند و توجه را به نحوه برساخت گروه دیتأک یجمع

. در کنندیجلب م یو افکار عموم ییاجرا یهادستگاه گذاران،استیس

 ,Colman, ; 1981Becker) یعقلان انتخاب یهاهیسطح خرد، نظر
(  ,2003Hakim) 8حیترج ،(,1958Homans)7یاجتماع مبادله(، 1993

 لیتحل به(  ,2000McDonald) 9یاجتماع یهنجارها و

کمک  یازدواج و فرزندآور نهیدر زم نیو زوج یفرد یهایریگمیتصم

ها و ، پاداش10«دهیفا-نهیهز»چارچوب، محاسبات  نی. در اکنندیم

در  ژهیوبه ،یانسان هیو سرما یهنجار ی، باورها11«فرصت یهانهیهز»

 یدیکل یرهایزنان، به عنوان متغ یاحرفه شرفتیارتباط با آموزش و پ

 یهاهینظر ن،ی. همچنشوندیم لیتحل یو بارور ازدواج یدر رفتارها

 یزندگ چرخه کردی( و رو ,2014Lesthaeghe) 12مدو یتیجمع گذار

(1994Elder, بر اهم ،)ییفردگرا ،یهنجار و یارزش یهایدگرگون تی، 

 ل،یتحص مانند یزندگ یدیکل یگذارها اثر و یتیجنس یهانقش رییتغ

 کنار در. دارند دیتأک یبارور ماتیتصم یبندزمان در ازدواج و اشتغال

 عامل زین یاقتصاد طیشرا در تیقطع عدم و سکیر ادراک موارد، نیا

 ,.Beck, ; 1994Beck et al) سکیر از اجتناب هینظر که است یمهم
 در یفرزندآور و ازدواج از امتناع ای ریتأخ حیتوض یبرا تواندی( م2006

 .شود گرفته کاربه یطیشرا نیچن
 سطوح از ینظر میمفاه است شده تلاش ،یمفهوم چارچوب نیدر ا

 و اشتراوس یمیمدل پارادا یاصل ارکانو خرد، در قالب  یانیکلان، م

 استفاده مورد یفیک یهاداده لیتحل در و یدهسازمان (1998) نیکورب

 یاثرگذار کاهش ییچرا نییتب منظوربه ،یعلّ طی. در شرارندیگ قرار

(  ,2020Halbwachs) «یخاطره جمع» هیاز نظر ،یاقتصاد یهامشوق

 تجربه ریتأث لیتحل ی( برا ,2000Pierson) «ریبه مس یوابستگ»و 

 یجمع تیسوب آن در ذهنر و خانواده میتنظ یهااستیس یخیتار

 «سکیر از اجتناب» هینظر از یریگبهره با ن،ی. همچنشودیم استفاده

(2006Beck, تأث ،)از ترس و یشغل و یروان یناامن ،یتورم طیشرا ری 

 طی. در شراشودیم لیتحل یفرزندآور در ریتأخ ای امتناع در ندهیآ
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( و چرخه  ,2014Lesthaegheدوم ) یتیگذار جمع یهاهینظر ،یانهیزم

 ت،یجمع ینقش ساختار سن نییتب یبرا ( ,1994Elder) یزندگ

 یخانوادگ یهاارزش رییو تغ ،یتیجنس یهادر نقش رییتغ ،ییفردگرا

 لات،یتحص شیکاهش نرخ ازدواج، افزا ن،یاند. همچنکار گرفته شدهبه

 یاجتماع یهنجارها یهاهیو اشتغال زنان در چارچوب نظر

(2000McDonald, و ترج )حی (2003Hakim, تحل )شوندیم لی. 
 رینظ یگذاراستیس یهاهینظر از استفاده با گر،مداخله طیدر شرا

 یهاانی( و جر ,.2015Howlett et al) ماتلندتعارض -ابهام مدل

 ،ینهاد یمانند ناهماهنگ ی(، عوامل ,2016Cairney & Jones) چندگانه

 یسازماندرون یو تضادها ،یارتباط یهاچالش ،یمقاومت نهاد

شکست  ای تیمؤثر در موفق یانجیعنوان عوامل مشده و به ییشناسا

 منظوربه، های. در راهکارها و استراتژشوندیم لیتحل ،هامشوق یاجرا

ارائه شده توسط  یِاستیس شنهاداتیها پمشوق یبهبود اثرگذار

 یامدهایپ امدها،ی، در بخش پتینها. دردنشویها ارائه مشوندهمصاحبه

 یاجتماع تیکاهش مقبول مانندها مشوق یاجرا یو اقتصاد یاجتماع

 ینهاداتلاف منابع، و کاهش اعتماد  ،یاجتماع هیسرما فیقانون، تضع

Schneider  &) هدف یهاگروه یاجتماع برساخت هینظر با وندیدر پ
2019, Ingramیتی( و چارچوب روا (2018Beckert & Bronk, تحل )لی 

 افکار یهاییبازنما و مرجع یهاگروه برداشت که معنا نیا به اند؛شده

. کنندیم فایها اطرد آن ای رشیدر پذ یها، نقش مهماز مشوق یعموم

 یاجزا با هاآن وندیپ و یمفهوم یهاهیلا قیتلف با ،یلیتحل ساختار نیا

 ای یاثرگذار یچندسطح لیتحل یبرا جامع یبستر ،یمیپارادا مدل

 .آوردیها فراهم ممشوق یعدم اثرگذار

 پژوهش پیشینه
 ران،یا در یتیجمع یهااستیس یپژوهش نهیشیپ لیتحل ومرور 

 یط حوزه، نیا در یمتعدد یهاچالش و ریچشمگ تحولات دهندهنشان

 (2023و همکاران ) یزدیاهفت دهه گذشته است. براساس مطالعات 

 تحت رانیا در یتیجمع یهااستیس، (2023) ییمرجا و ریودادهو 

 راتییتغ دستخوش بارها ،یاسیس و یاجتماع ،یمذهب عوامل ریتأث

 تیجمع کاهش جهت در هادوره یبرخ در راتییتغ نیا. اندشده یاساس

 یهاچالش. اندگرفته شکل آن شیافزا هدف با گرید یمقاطع در و

 ریاخ مطالعات یاصل یمحورها از یکی ها،استیس یساختار و ییاجرا

 یبا بررس (1403) یو صادق یسعد یحسنعنوان نمونه، است. بهبوده

 در موجود مشکلات به ت،یجمع یجوان و خانواده از تیقانون حما

 و ییرزایم ن،یهمچن. اندکرده اشاره یاستیس یندهایفرا و هایورود

 حوزه در مهم چالش 18 ،یدلف روش از یریگبهره با (2022) همکاران

                                                        
1 Asadisarvestani & Sobotka 

 یروین کمبود ها،آن انیم از که اندکرده ییشناسا را یبارور سلامت

 د.نارد یاژهیو تیاهم ساز،میتصم شواهد نبود و متخصص
 از یکی زین یفرزندآور یهااستینسبت به س یاجتماع یهاواکنش

 یمیو رح یعبداله عهاساس مطال بر. هاستپژوهش توجه قابل ابعاد

نسبت به  یمجاز یدرصد کاربران فضا 89از  شی، ب(1396)

 ،هاواکنش نیدارند. ا یانتقاد یدگاهید تیجمع شیافزا یهااستیس

 یزندگ تیفیک افتنی تیدر جامعه و اهم یارزش راتییاز تغ یاغلب ناش

و همکاران  یقهفرخشمسراستا،  نیتعداد فرزندان است. در هم یبه جا

 هاآن یداریپا مورد در یعموم دیها و تردمشوق یبه ناکارآمد (1400)

و  (2023) 1و سوبوتکا یوستانسریاسد گر،ید یسو از. اندکرده اشاره

 یاجتماع یهاینابرابر دی، به خطر تشد(2017و همکاران ) دوستحق

 یبسترها و یقیتشو یهااستیس انیم یساختار یهاتناقض و

 که کردهلیتحص زنان انیم در ژهیوبه تضادها نیا. اندپرداخته یاجتماع

 .است بارزتر اند،مواجه یشغل و یطیمح یهاچالش با
 اتیتجرب ریبر تأث (2023) ییو مرجا ریوداده ،یخیاز منظر تار

نسبت  یکنون یها، بر نگرش1357دوره پس از انقلاب  ژهیوگذشته، به

 یامدهایدرک پ تیاهم هاافتهی نیدارند. ا دیتأک یبه فرزندآور

و  ییایدر بُعد جغراف. سازدیرا برجسته م یگذاراستیبلندمدت س

در  کسانی یهااستیس یاز آن است که اجرا یمطالعات حاک ،یفرهنگ

 طیو شرا یمناطق مختلف کشور بدون در نظر گرفتن تنوع فرهنگ

 به توجه ن،یباشد. بنابرادنبال داشتهبه ینامطلوب جینتا تواندیم ،یمحل

 زیها ناست. نقش رسانه یضرور یامر ،یگذاراستیس در ییتمرکززدا

 ی،فرزندآور یهااستینسبت به س یجمع یهابه نگرش یدهدر شکل

 یفضا یبا بررس (1396) یمیو رح یعبدالهدارد.  یاژهیو تیاهم

 ای جادیا در یمهم نقش توانندیها مکه رسانه دادندنشان  ،یمجاز

 .کنند فایا یعموم تیحما فیتضع
ها متمرکز چالش ییمطالعات گذشته بر شناسا شتریب ن،یهمچن

به  ازیموضوع، ن نیاند. اپرداخته یعمل یهاحلبوده و کمتر به ارائه راه

 گر،ید ی. از سوسازدیگشا را برجسته مو راه یکاربرد یهاپژوهش

اده در ساختار خانو راتییدارند که تغ دیتأک (1394و همکاران ) یدریح

دارد.  یبارور یبر رفتارها ییبسزا ریتوسعه، تأث یهاگفتمان ریتحت تأث

و  یتیجمع یهااستیس انیروابط م یدگیچیدهنده پنشان هاافتهی نیا

قابل  یصرفاً مال یاست که با ابزارها یاقتصاد-یاجتماع یساختارها

 یشغل یهانقش انیتعارض م ،یمسائل محور گری. از دستندین تیریمد

با تمرکز بر زنان  ،(2017و همکاران ) دوستحقاست.  یو خانوادگ

 یکار و زندگ انیتعادل م یبرا یتیحما یهاطیفقدان مح کرده،لیتحص

و همکاران  ییرزایم ن،یبرااند. علاوهدانسته یفرزندآور یرا از موانع اصل
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 یسازوکارها ینهادها و ناکارآمد انیم یبر ضعف هماهنگ (2022)

. در ددارن دیموفق تأک یگذاراستیس یعنوان موانع اصلبه ییاجرا

 توانیم مطالعه، مورد موضوع با مرتبط یداخل نهیشیمرور پ یبندجمع

 یکردیرو ازمندین رانیدر ا یفرزندآور یهااستیس تیگفت که موفق

بر ملاحظات علاوه دیبا کردیرو نیست. او منسجم ا یجامع، چندبعد

و نقش  ،ینسل یامدهایپ ،یامنطقه یهابه تفاوت ،یو اجتماع یاقتصاد

 یساختارها در یبازنگر ن،یباشد. همچنتوجه داشته زیها نرسانه

 یاعتماد نهاد جادیو ا یتیحما یهارساختیز تیتقو ،یگذاراستیس

کشور به شمار  یتیتحقق اهداف جمع یبرا یاز الزامات اساس دار،یپا

 د.نرویم

 یهااستیس حوزه در یالمللنیب یپژوهش نهیشیپ لیو تحل مرور

 ،یاقتصاد متنوع ابعاد به حوزه نیا که دهدیم نشان یفرزندآور شیافزا

 ریاخ یهاسال یط در هاپژوهش و است وابسته یفرهنگ و یاجتماع

 نیدتریجد در. اندکرده دنبال را یمتفاوت یکردهایرو و یتکامل ریمس

بر  دیبا تأک (2024) 2روتکرچو  (2024) 1و شون یچو مطالعات،

 یاز راهکارها زیو پره« دوستدار کودک» یهااستیس جادیضرورت ا

محور هخانواد یهااستیو س ینیوالد یهاتیحما ینقش محور ،یاجبار

 3و همکاران ژانگ یهاافتهیاند. را برجسته کرده یبارور یریگمیدر تصم

رفاه خانواده در  یهااستیس یکه اثربخش دهدینشان م زین (2023)

 ترفیضع یطور محسوس، به1.5از  ترنییپا یبا نرخ بارور ییکشورها

دولت در  میمداخله مستق تیبراهم (2021هنکنز )دالن و ون است.

 (2020و همکاران )  4چناند و کرده دیتأک نییپا اریبس یبارور طیشرا

اند که نرخ ازدواج زنان نشان داده یشرق یایآس یکشورها یدر بررس

 کهیاست، در حال ینرخ بارور یاصل کنندهنییساله تع 29تا  25

 ندارند. یریمرتبه سوم و بالاتر اثر چشمگ یتولدها
 یمدت اقتصادنوسانات کوتاه تیاهم (2020) 5انگیپن و پژوهش 

 (2020) 6و همکاران یگنولیورا آشکار ساخته و  یبارور ماتیدر تصم

 تیوضع سهیاند که مقانشان داده ،«ندهیآ یهاتیروا»مفهوم  یبا معرف

 یریگمیبر تصم یبه شکل معنادار شاننینسل جوان با والد یرفاه

 زین (2018) 7پیی و چن راستا، نیهم در. گذاردیم ریتأثآنها  یبارور

و  یتحولات فرهنگ ،یاقتصاد یهااستیس انیم یبر ضرورت هماهنگ

                                                        
1 Choi & Shon 
2 Anna Rotkirch 
3 Zhang 
4 Chen 
5 Pan & Yang 
6  Vignoli et al 
7 Chen & Yip 
8 Rindfuss 
9 Modena 
10 Luci-Greulich & Thévenon 
11 McDonald 

 دیتأک ژهیو یاقتصاد طیخاص مانند زنان با شرا یهاگروه یگذارهدف

 اند.کرده
و مرتبه  یمحل طیبا تمرکز بر شرا (2015و همکارانش ) 8ندفوسیر

را مورد توجه قرار  یتیجمع یهااستیس یسازیبوم تیتولد، اهم

نشان  زین ایتالیدر ا (2014) 9همکارانمودنا و  یهاافتهیاند. داده

 یبارور ماتیتصم بر یمعنادار یمنف ریتأث یشغل یاست که ناامنداده

بر نقش تعادل کار و خانواده و   زین (2013)  10تِوِنونو  یلوس. دارد

 یبه فرزندآور میتصم تیدر تقو ینیوالد یهاتیحما یبیترک ریتأث

کلان،  یبا نگاه (2000) 11دونالدمک ت،یاند. در نهاکرده دیتأک

کشورها  یو اجتماع یاقتصاد یداریپا یرا برا نییپا یبارور یامدهایپ

 دهدیم نشان مطالعات نیا مرور ،یطور کل. بهتمورد بحث قرار داده اس

 باشند اثربخش توانندیم یزمان تنها یفرزندآور شیافزا یهااستیس که

 و شیپا. شوند یطراح یبخشنیب و منعطف جامع، یکردیرو با که

و انتقال  یفرهنگ و یمحل طیشرا به توجه ها،استیس مستمر اصلاح

 یدیکل یهاافتهیاز جمله  شدهیسازیصورت بومموفق به اتیتجرب

 .تاس نهیزم نیدر ا یالمللنیب یهاپژوهش

 یهااستیشده در حوزه سمطالعات انجام یبا وجود گستردگ

 ییقابل شناسا یقبل یهادر پژوهش یدیخلأ کل نیچند ،یتیجمع

 یاستیس یهاچالش ییها بر شناساپژوهش شتریکه، باست. نخست آن

ها از مشوق یاثرگذار یفیو ک یدانیم یابیو کمتر به ارز بودندمتمرکز 

 نیو همچن ییااجر مختلف گرانیمختلف، باز یهاحوزه نخبگانمنظر 

 یعمدتاً کمّ  ،موجود یهالیکه، تحلاند. دوم آنطراحان قانون پرداخته

 نییدر تب یو مشارکت یریتفس یکردهایو ساختارگرا هستند و از رو

که، اند. سوم آنبهره نگرفته مختلف گرانیباز ستهیو تجربه ز یمعناساز

)از  هااستیس یذارسطوح مختلف اثرگ انیم وندیدر اغلب مطالعات، پ

( یو اجتماع یفرد یهاگرفته تا واکنش یو اقتصاد ینهاد یساختارها

به مسئله نگاه  یبعدکت بصورتمورد غفلت قرار گرفته و معمولًا 

دل م کاربستو با  یقیصورت تلفکه به ی، پژوهشنیبرا افزوناست. شده

و  گرمداخله ،یانهیزم ،یعلّ طیراش نیکورب و اشتراوس یمیپارادا

 صورتباشد، کرده لیرا تحل تیجمع یقانون جوان یاجرا یامدهایپ

 .تنگرفته اس
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 یکردیرو باوشد کیها، مءخلا نیا گرفتن نظر ردپژوهش حاضر با 

 یاقتصاد یهامشوق یاثرگذار یفیک یابیو ارز لی، به تحلیریتفس

و کنشگران  استیمتخصصان، طراحان س یهاتیروا یواکاوبپردازد و با 

 قانون نیا یامدهایپ و راهبردها ها،چالش از ترقیدق یری، تصوییاجرا

 ،ینظر یهاخلاء لیتکم برعلاوه پژوهش نیان، اسنیبد. دهد ارائه

 یعمل یدستاوردها زین شواهد بر یمبتن یگذاراستیس یبرا تواندیم

 .آورد فراهم

 هاو داده پژوهشروش 

ها و مشوق یاثرگذار یابیارز و یفیک لیتحلپژوهش به منظور  نیا در

از  ت،یجمع یجوان و خانواده از تیقانون حما یاقتصاد لاتیتسه

 1یو توسعه اقتصاد یسازمان همکارنظر  مورد یهادستورالعمل

 گرفته الهام یاستیس مداخلات یابیارز در( 2022) 2ونسکویو  (2023)

3یابیاز ارز منظورها دستورالعمل نی. در ااستشده
 یبررس ،

 ایشده، در حال اجرا  یزیرمداخله برنامه کی ینیو ع کیستماتیس

که با استفاده از  باشدیآن م جیاجرا و نتا ،یشده، شامل طراح لیتکم

، 9انسجام ،8ییکارا ،7یداری، پا6یسازگار ،5ریتاث ،4یاثربخش اریمع شش

 فیتعاربه  توجه(. با 2023؛ 2022)همان:  ردیگیم قرار سنجش مورد

پژوهش  یهاپرسش تا شده تلاشگانه، شش یارهایمع نیا یمفهوم

 هاداده لیتحل درتا  شوند هداد قیتطب ارهایمع نیمند با انظام یاگونهبه

 یفراهم شود. پرسش نخست که به بررس یروشن یِلیتحل چارچوب

 اریبا مع پردازد،یم یازدواج و فرزندآور شیها در افزامشوق یاثرگذار

ها مشوق ایکه آ کندیمشخص م اریمع نیا رایراستا است؛ زهم یاثربخش

در رفتار و نگرش افراد نسبت به زمان  یملموس راتییاند تغتوانسته

پرسش دوم که به  ؟کنند جادیا یزندآورو تعداد فر یبندزمان ازدواج،

 ریتأث اریبا مع پردازد،یم ییو اجرا ینهاد ،یموانع ساختار ییشناسا

قانون  یو کارآمد یهوشمند زانیبه م اریمع نیمطابقت دارد، چراکه ا

. پرسش پردازدیم یو رفع مؤثر موانع ازدواج و فرزندآور ییدر شناسا

 یو فرهنگ یاقتصاد یازهایها با نانطباق مشوق زانیسوم که م

در ارتباط  یسازگار اریبا مع ماًیمستق کند،یم یهدف را بررس یهاگروه

 یاقتصاد ییکارا و یداریپا جنبه دو یابیاست. پرسش چهارم با ارز

. پرسش پنجم ابدییم قیتطب ییو کارا یداریپا یارهایمع با ها،مشوق

ها اشاره دارد مشوق یهدف در برابر اجرا یهابه مقاومت نهادها و گروه

                                                        
1 Organization for Economic Co-operation and Development (OECD) 
2 UNESCO 
3 Evaluation 
4 Effectiveness 
5 Impact 
6 Relevance 
7 Sustainability 
8 Efficiency 
9 Coherence 

 یبه هماهنگ اریمع نیا رایز؛شده است مطرحانسجام  اریکه در قالب مع

 یکه به بررس یپرسش تاً،ی. نهاپردازدیم هامشوق ییاجرا یاجزا انیم

 ژهیوو به ریتأث اریها اختصاص دارد، با معنقاط قوت و ضعف مشوق

 یمال تیکفا و یمندهدف اجرا، تیفیک مانند آن یارهایرمعیز

 یاثربخش یرهاایبا مع یبیترک یهالیدر تحل تواندیو م دارد یخوانهم

و  یچندوجه یابیارز ینهیمذکور، زم قیشود. تطب یبررس زین ییو کارا

 را تیجمع یقانون جوان یاقتصاد لاتیو تسه هامشوق ارمحورِیمع

 .سازدیفراهم م

 قانون یاقتصاد یهامشوق یهایکاست و کارکرد قیفهم دق یبرا

 و اشتراوس یانهیزم هینظر قیتلف با پژوهش نیا ت،یجمع یجوان

 یلیتحل، (2006) چارماز ییگرابرساخت کردیرو و (1998) نیکورب

 پوشش را یساختار و یعلّ روابط هم که کندیم دنبال را یچندسطح

 کنشگران ستهیز یهاتجربه و یذهن یهایمعناساز به هم و دهدیم

 نخست،: است هیتوج قابل جهت پنج از یبیترک کردیرو نیا. دارد توجه

 مستلزم و دارد مندهیلا و دهیچیپ ،یاکتشاف یتیماه پژوهش موضوع

 هااستیس نیا دوم، هاست؛مشوق یاثرگذار یهافرصت و موانع یواکاو

اند و بدون درک شکل گرفته رانیا یاقتصاد-یاجتماع خاص بستر در

 یروابط علّ  ییایها ناقص خواهد بود؛ سوم، پوآن لیتحل نه،یزم

ضرورت  رها،یمتغ انیم یمدت و بلندمدت و تعاملات چندبعدکوتاه

چهارم، نوظهور بودن  کند؛یم جابیرا ا ییاستقرا افتیاز ره یریگبهره

از دل  میکه مفاه کندیم جابیا ،یپژوهش یکاف نهیشیقانون و فقدان پ

پژوهش، مستلزم  یگذاراستیها استخراج شوند؛ و پنجم، هدف سداده

کنندگان است. مشارکت یهابر تجربه یمبتن یکاربرد یارائه راهکارها

 ،یمند ابعاد علّ نظام لیتحل یبرا یمیچارچوب، مدل پارادا نیدر ا

زمان، و هم رودیکار مبه یامدیو پ یگر، راهبردمداخله ،یانهیزم

 توسط هامشوق ریچارماز به فهم نحوه ادراک و تفس ییگراساختبر

با  ینظر بیترک نی. اکندیکمک م انیطراحان و مجر نخبگان،

و  یراستا بوده و انسجام نظرهم زیپژوهش ن یچارچوب مفهوم

 .کندیم تیتقوپژوهش را  یشناختروش
 با ینظر و هدفمند یریگنمونه از یبیترک ،یریگراهبرد نمونه

 یگردآور ییاجرا تجربه و یتخصص دانش از یفیط تا بود تنوع حداکثر

 یهااستیس و یفرزندآور و ازدواج حوزه شناسانتیجمع: شود

 نظرانصاحب اقتصاددانان، خانواده، شناسانجامعه ،یتیجمع
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 ریدرگ گذاراناستیس و گذارانقانون ،یاجتماع-یاقتصاد یهااستیس

. ییاجرا یهاها در دستگاهو مشوق لاتیتسه انیمجر و قانون، نیتدو در

نظر  درو با  ،یبرفو سپس گلوله یدیبرگان کلخُ ییبا شناسا ندیفرا نیا

کامل با قانون،  ییساله، آشناتجربه حداقل پنج چون ییارهایگرفتن مع

 یرفت و تا حصول اشباع نظر شیپ مطالعهبه مشارکت در  لیو تما

 16و  یمجر 15نظر، صاحب 26شامل  نفر 75با  تاًینها افت؛یادامه 

کنندگان در مشارکت مشخصاتطراح و مشاور قانون مصاحبه شد. 

ده است.ذکر ش کیشماره  جدولپژوهش در 

 پژوهش در کنندگانمشارکت مشخصات .1 جدول
Table 1. Profile of the Study Participants 

 کنندهمشارکت تخصص کنندهمشارکت کنندهمشارکت تخصص کنندهمشارکت کنندهمشارکت تخصص کنندهمشارکت

 یاجتماع یاستگذاریس متخصص 39 کد ییاجرا دستگاه ریمد 20 کد شناستیجمع 1 کد

 شناسجامعه 40 کد اقصاددان 21 کد شناستیجمع 2 کد

 گذارقانون مشاور 41 کد شناستیجمع 22 کد شناستیجمع 3 کد

 شناسجامعه 42 کد شناسجامعه 23 کد شناستیجمع 4 کد

 گذارقانون مشاور 43 کد شناستیجمع 24 کد اقتصاددان 5 کد

 گذارقانونمجلس و  ندهینما 44 کد گذارقانون و مجلس ندهینما 25 کد یاجتماع یاستگذاریس متخصص 6 کد

 گذارقانونمجلس و  ندهینما 45 کد شناسجامعه 26 کد اقتصاددان 7 کد

 یگذارقانون مشاور 46 کد ییاجرا دستگاه ریمد 27 کد یاجتماع یاستگذاریس متخصص 8 کد

 گذارقانونمجلس و  ندهینما 47 کد شناسجامعه 28 کد یاجتماع یاستگذاریس متخصص 9 کد

 گذارقانونمجلس و  ندهینما 48 کد اقتصاددان 29 کد ییاجرا دستگاه کارشناس 10 کد

 یگذارقانون مشاور 49 کد شناستیجمع 30 کد ییاجرا دستگاه کارشناس 11 کد

 یقانونگذار مشاور 50 کد ییاجرا دستگاه کارشناس 31 کد ییاجرادستگاه  کارشناس 12 کد

  ییاجرا دستگاه کارشناس 51 کد گذارقانون مشاور 32 کد ییاجرا دستگاه کارشناس 13 کد

 یگذارقانون مشاور 52 کد شناسجامعه 33 کد ییاجرا دستگاه کارشناس 14 کد

 یگذارقانون مشاور 53 کد شناسجامعه 34 کد ییاجرا دستگاه کارشناس 15 کد

 ییاجرا دستگاه ریمد 54 کد گذارقانون مشاور 35 کد شناستیجمع 16 کد

 ییاجرا دستگاه کارشناس 55 کد ییاجرا دستگاه کارشناس 36 کد ییاجرا دستگاه کارشناس 17 کد

 یگذارقانون مشاور 56 کد ییاجرا دستگاه کارشناس 37 کد شناستیجمع 18 کد

 گذارقانونمجلس و  ندهینما 57 کد شناسجامعه 38 کد یاجتماع یاستگذاریس متخصص 19 کد

 

 افتهیساختارمهین قیعم یهاها از مصاحبهداده یگردآور یبرا

 ها،نقش کیتفک با و اتیادب مرور با مصاحبه یمحورها شد؛ استفاده

که هم  دیگرد یچنان طراح ان،و طراح انی، مجراننظرصاحب یعنی

 هاهمصاحب زمان .را پوشش دهد ییمعنا یهاهیو هم لا یروابط ساختار

ضبط  ،هاکنندهمشارکت تیبود و با رضا قهیدق 90تا  60 متوسط طوربه

درباره حالات،  یدانیم یهاادداشتیشد و  یسازادهیو بلافاصله پ

 . دیثبت گرد یدیو نکات کل دهایتأک

 کیستماتیس کردیرو از: رفت شیپ محورها بر دو داده لیتحل

مدل  نیتدوو  یو انتخاب یباز، محور یکدگذار یبرا نیاشتراوس و کورب

و  رهایتفس قیتعم یچارماز برا انهیگرابرساخت کردیو از رو یمیپارادا

 ،موضوع مورد مطالعه یمندنهیو زم یبافت اجتماع یسازبرجسته

 یچترها در خانوادههم میمفاه ،یمحور یدر کدگذار استفاده شد.

تا حد  میکرد تلاشمرحله،  نی. در اشد یدهسازمان منسجم ییمعنا

 و میمفاه میو اجازه ده میکن یخال هافرضشیامکان ذهن خود را از پ

جا کنند. از آن انینما را خود یمفهوم یمعناها از درون داده مقولات

له مرح نیا دراست،  یبیترک صورتهپژوهش ب نیدر ا لیتحل ندیکه فرا

)کدها( و  میستون مفاه کیکه در  شد هیته یجدول مفهوم کیابتدا 

و  میکردفهرست  را نیاشتراوس و کورب یمیمدل پارادا یاصل یهاسازه

 ییگرابرساخت کردیکه براساس رو ییکدها ای و میمفاه گر،یدر ستون د

از  یانمونه 2. جدول میدادنشان  را بودند شده ییشناساچارماز 

.دهدیباز را نشان م یکدگذار یخروج
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 باز یکدگذار یاز خروج یانمونه. 2 جدول
Sample Output of Open CodingTable 2.  

 هاشوندههای مصاحبههایی از نقل قولنمونه ردیف

 / کدهای اولیه براساس میمفاه

 چارماز ییگرابرساخت کردیرو نیاشتراوس و کورب رویکرد

1 

 تیمز یکه به صورت جزء بهش نگاه کن یزمان

بینی که می... ینگاه کن عتریوس ی... اما وقتینیبیم

 .ستیدر بلندمدت قابل دوام ن

 فقدان رویکرد سیستمی مدت و بلندمدتتعارض اثرات کوتاه

2 
در بلند مدت نه  یداره ول یدر کوتاه مدت آثار مثبت

 ه.اریقابل دوامه و نه آثارش دوام م
 1ییپارادوکس کارا استیس یاثربخش یداریناپا

3 
کم  یول شنیم کیها تحرمشوق نیبا ا یتعداد کی

 نییپا ادیم شیمنحن جهتکم 
 یاقتصاد یهامشوق یداریناپا اثرگذاری محدود

4 
پول چاپ کنه و  دیکنه با نیرا تام نهایدولت بخواد ا

 کنهیم جادیتورم ا نیا
 ناخواسته یاقتصاد یامدهایپ یمنابع مال تیمحدود

5 

 تشیجمع نیمن در هم گهیآموزش و پرورش م ریوز

 گهیو برنامه و بودجه م مندار یهم موندم... معلم کاف

 میپول ندار

 یمنابع مال تیمحدود تعارض بین سازمانی

6 
موانع تولد در  نیا ،شهیاداره م یکشور بصورت بخش

 رهیگیشکل م یبخش یهایفکرهم یهایکاست
 ناکارآمد ییتمرکزگرا و ناهماهنگ ایجزیره تیریمد

7 
خانم  یمسخرش کرده که تو عقل ندار یپرستاره کل

 یشیدار مکه بچه
 کیبوروکرات موانع ییمقاومت عاملان اجرا

8 
که حقوقش کمه و  نهیبیپرستار مشکل روزشو م

 شهیم دیمدام بچه تول
 گرایی ناخواستهعمل کارکنان یشتیعمشکلات م

 

و  میمفاه نیارتباط ب افتنیدنبال به ،یمحور یکدگذار در

مرحله  نیا در رو،نی. از امیتر بودآنها در مقولات گسترده یبندطبقه

 دسته آن و شوند سهیمقا گریکدی باشده  ییشناسا میشد تا مفاه تلاش

چتر  کیدر  توانندیدارند و م یمضمون -ییمعنا شباهت که یمیمفاه از

. رندیساخت مقولات مورد استفاده قرار گ یبرا رند،یقرار گ یمفهوم

مقولات مشخص  و میمفاه گاهیمرحله تلاش شد تا جا نیدر ا نیهمچن

د. وش فراهم یمیقالب مدل پارادا در هاآن یسازمانده نهیشود و زم

                                                        
1 Efficiency Paradox 

 ریو تفاس یمعان لیچارماز، به تحل ییگرابرساخت کردیبا رو همزمان،

مختلف  یهانشان داد که چگونه گروه لیتحل نیپرداخته شد. ا

 ی. برادهندیم یاقتصاد یهابه مشوق یمتفاوت یکننده، معانمشارکت

منابع  یداریپا»و  «هامشوق تیکفا»که اقتصاددانان بر  یمثال، در حال

و  «یتناسب فرهنگ»بر  شتریشناسان بداشتند، جامعه دیتأک «یمال

از  یانمونه 3متمرکز بودند. جدول  هامشوق «یاجتماع یامدهایپ»

.دهدیباز را نشان م یکدگذار یخروج
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 یمحور یکدگذار یاز خروج یانمونه. 3 جدول
Sample Output of Axial CodingTable 3.  

 ردیف
 / کدهای اولیه براساس میمفاه

 مقولات
 چارماز ییگرابرساخت کردیرو نیاشتراوس و کورب رویکرد

 فقدان رویکرد سیستمی مدت و بلندمدتتعارض اثرات کوتاه 1

 1هااستیس یتعارض افق زمان
 2ییپارادوکس کارا استیس یاثربخش یداریناپا 2

 یاقتصاد یهامشوق یداریناپا اثرگذاری محدود 3

 ناخواسته یاقتصاد یامدهایپ یمنابع مال تیمحدود 4

 یمنابع مال تیمحدود تعارض بین سازمانی 5

 3یساختار یناهماهنگ
 ناکارآمد ییتمرکزگرا و ناهماهنگ ایجزیره تیریمد 6

 کیبوروکرات موانع ییمقاومت عاملان اجرا 7

 گرایی ناخواستهعمل کارکنان یشتیعمشکلات م 8

 

و  مقوله هسته ییبا هدف شناسا ،یانتخاب یمرحله کدگذاردر 

 ای یعدم اثرگذار» یمقولات، مقوله محور ریروابط آن با سا نییتب

از خانواده  تیقانون حما یاقتصاد لاتیها و تسهمشوق یناکاف یاثرگذار

 ریارتباط را با سا نیشتریمقوله ب نیاستخراج شد. ا «تیجمع یو جوان

 از استفاده با هالیآن در تحل ییو معنا یمفهوم تیکفاو  داردعوامل 

 یبررس 6سینوشیو جداول پ 5یمفهوم یها، نقشه4یذهن یهانقشه

بود و  ییو معنا یروابط ساختار نییبر تب دیتأک ند،یفرآ نیشد. در ا

 یادهیچیتعامل پ جهینت ،هامشوق ینشان دادند که اثرگذار هالیتحل

به  یابیدست ی. براتاس یریو تفس یانهیزم ،یعوامل ساختار انیم

 یهاکیتکن (2023) 7دانکوه و مناشاز  یرویها، به پداده یابیاعتبار

 9یاداده متنوعبه منابع  مراجعهکار رفت: سطح به ششدر  8یسازمثلث

با اسناد  قیشونده و تطبمصاحبه گروه شش یهادگاهید سهیمقا با)

در  شوندهمصاحبه(، مشارکت فعال یو آمار رسم یاستیس

 و هایریها، کنترل سوگپاسخ تیاز هدا زی)با پره ،10یریگبازخورد

 بی) ترک یبیترک یشناخت، روش11(پاسخگو اعتبار کیتکن کاربرد

)خرد،  لیسطوح تحل بیترکبا چارماز(،  نیاشتراوس و کورب کردیرو

 میت یمستقل اعضا ینی)بازب 12هاداده یمیت لیتحل(، کلان ،یانیم

 ینگهدار ،یفیک روش متخصص دو یابیکننده، ارزمصاحبه

                                                        
1 Temporal Policy Conflict 
2 Efficiency Paradox 
3 Structural Inconsistency 
4 Mind Map 
5 Concept Map 
6 Preliminary Tables 
7 Donkoh & Mensah 
8 Triangulation Techniques  
9 Variety of Data Sources 
10 Feed backing 
11 Member Checking Technique 
12 Team-Based Data Analysis 
13 Analytical Memos 
14 Transferability 
15 Rich and Contextual Descriptions 
16 Analytical Comparisons 

 یغن یهافی)با توص 14یریپذانتقال تی، و تقو13(یلیتحل یهاادداشتی

 بیترک تیمحور با هاافتهی یبیترکارائه  نی، و همچن15(مندنهیزم و

 16.یلیتحل یهاسهیمقا و میمستق یهاقولنقل ،یدانیم یهاتیروا

 با یمحرمانگ نیتضم آگاهانه، تیبا اخذ رضا یملاحظات اخلاق

 یهاتیحساس به ژهیو توجه و انصراف، حق حفظ ،یتیهو یکدگذار

 متوجه ینهاد ای یاحرفه بیآس چیه تا شد تیرعا یسازمان

 یلیچارچوب تحل نیبا تدو ن،یابر علاوهنشود.  هاشوندهمصاحبه

 یفضا جادیا ر،یپذانعطاف یبندزمان بلندمدت، یزیر، برنامهمنعطف

 ،یشناختروش یهاتیتلاش شد تا محدود ؛یمحرمانگ نیتضم و امن

 یتا دشوار گرفتهاشتراوس و چارماز  یکردهایرو قیتلف یاز دشوار

 یهامصاحبه یزمان تیارشد، محدود گذاراناستیبه س یدسترس

 یسازمان-یاسیملاحظات س نیهمچنموضوع و  تیحساس ق،یعم

 د.شو تیریمد

 هاافتهی

 یابیو ارز یفیک لیتحل یمینخست مدل پارادا ،هاافتهی از بخش نیا در

از خانواده و  تیقانون حما یاقتصاد لاتیها و تسهمشوق یاثرگذار

پژوهش که تلاش  یهاافتهیو پس از آن  شودیم میترس تیجمع یجوان
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 نیاشتراوس و کورب یمیمدل پارادا شده براساس عناصر شش گانه

.شوندیم ارائه داستان خط کی صورتهشوند، ب یسامانده

 
 تیجمع یاز خانواده و جوان تیقانون حما یاقتصاد لاتیها و تسهمشوق یاثرگذار یابیو ارز یفیک لیتحل یمیمدل پارادا .1 شکل

Figure 1. Paradigm model for Qualitative Analysis and Assessment of the Effectiveness of Economic Incentives and 
Facilities under the Law of Youthful Population and Protection of the Family 

 

 لاتیتسه و هامشوق بر اثرگذار یِ علّ  طیشرا

و  یعلّ طیشرا شد تلاش ن،یکورب و اشتراوس یمیمدل پارادا براساس

محدود  یاثرگذار ایو  یاثرگذار عدم به منجر ماًیکه مستق یعوامل

از  تیو حما تیجمع یمندرج در قانون جوان لاتیها و تسهمشوق

تلاش شد به دو سؤال  نیشوند. همچن ییاند، شناساخانواده شده

 یاثرگذار یروشیپ ییو اجرا یتیریمد ،یکه چه موانع ساختار یمحور

 یابیارز هاشوندهمصاحبه توسطموانع چگونه  نیمداخله وجود دارند؟ و ا

 دستبه جینتا مذکور، سؤال دو به پاسخ در. شود داده پاسخ شوند؟یم

 افراد توسط گرفته صورت یهایابیو ارز هامصاحبه لیآمده از تحل

 .شوندیم حیتشر ه،کنندمشارکت

 یساختار یهاچالش
قانون  یاجرا یاز موانع اصل یکیها، از مصاحبه یتوجهدر بخش قابل

 داریناپا طیتورم مزمن و شرا ت،یجمع یاز خانواده و جوان تیحما

 19 کد شوندهمصاحبه رابطه نیهمدراست. کشور عنوان شده یاقتصاد

 م،یتحر طیشرا»معتقد است که:  یاجتماع یاستگذاریو متخصص س

 یمال یهامشوق دهدینم اجازه یو افول اقتصاد یکاریتورم، ب

به کار گرفته  تیجمع یجوان یمشخط ییعنوان ابزار اجرابه زانندهیبرانگ

 است؛ شده مطرح متخصصان ریسا از زین یمشابه یهادگاهید «شوند.

 کرده یخنث را یمال یهامشوق از یلیتورم اثر خ» که دگاهید نیا مانند

(؛ و شناستی، جمع4شونده کد مصاحبه)«.برده نیب از را اشییکارا و

 یاقتصاد طیارزش خودشان را در شرا یفعل یهاوام» که  دگاهیابن د

(. شناستی، جمع3شونده کد )مصاحبه «اند.امروز از دست داده

 زین یشتیفقر گسترده و فشار مع یگرید یهامصاحبه در نیهمچن

 یمعرف یتیحما یهااستیس یاجرا ریمس در بازدارنده یعامل عنوانبه

« .کنندیم یخط فقر زندگ ریدرصد جامعه ز 30از  شیب». است شده

 شناس(.، جامعه28شونده کد )مصاحبه

 ،یشتیمع تیامن نبود و یاجتماع نی، ضعف در تأمموارد نیاعلاوه بر

. در باشند نداشته یفرزندآور به یچندان لیتما هاخانواده شده موجب

بلکه در  شوند؛یم یابیارز ناکارآمد تنهانه موجود یهامشوق جه،ینت

 شوندهمصاحبه زعم. به گردندیم یتلق «زیاثر و ناچکم» یفعل طیشرا

 ستندین یها آنقدرمشوق»(: یاجتماع یاستگذاری، )متخصص س8 کد

 یمقوله فرع «.کنند کم را هاخانواده یاقتصاد یهاچالش بتوانند که

، 25شونده کد صاحبهم انیاست. به ب «ندهیبه آ نانیعدم اطم» گر،ید

 یمنف ریتأث نده،یآ درباره جوانان دیترد» :(گذارقانون و مجلس ندهی)نما

اظهار نظر،  نیا دییتأ درو  «.دارد یفرزندآور به میتصم بر
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 یزمان قانون نیا»: کندیم انیب( شناستی، )جمع2شونده کد مصاحبه

 ..باشند دواریام افراد که است بخشجهینت
 یساختار یهایناسازگار

شوندگان، عدم تطابق نظرات مصاحبه انیپرتکرار در م نیاز مضام یکی

شونده کد است. مصاحبه یتیکلان کشور با اهداف جمع یساختارها

 نگرفته قرار درست ریما در مس یکشت»: دیگویم( شناستی، )جمع24

شونده مصاحبه «.ستین قانون نیا با همسو کشور یاقتصاد ساختار و

: کندیم دیتأک زین( یاجتماع یاستگذاری، متخصص س19کد 

 دیبا یفرهنگ تیریکلان اشتغال، آموزش، مسکن و مد یساختارها»

  «.شوند اصلاح
 یناسازگار قیمصاد گریزنان از د یازهایبازار کار ناسازگار با ن

شکل م» ؛، )اقتصاددان(5 کد شوندهمصاحبه اعتقاداست. به  یساختار

 را یفرزندآور و لاتیتحص نیب یآشت اجازه که است ینهاد طیاز مح

 زین انیکارفرما رفتار و مانیزا یهایدر کنار آن، مرخص «.دهدینم

نان اغلب پس ز»: اندشده یتلق زنان داریپا اشتغال یبرا یجد یموانع

، 6شونده کد )مصاحبه« .دهندیشغل خود را از دست م یاز مرخص

 نبود و هااستیس تعارض ن،ی(. همچنیاجتماع یاستگذاریمتخصص س

 قلمداد ییاجرا تیموفق یاصل موانع از یقانون اسناد نیب ییسوهم

 نیب یافق و یعمود ییهمسو رانیا در یگذارقانون هیرو»: شودیم

، متخصص 19شونده کد )مصاحبه« .سازدیم دشوار را هااستیس

 (.یاجتماع یاستگذاریس
 یتیریو مد ینهاد یهاچالش

و  یدر طراح یستمیفقدان نگاه س ،ینهاد یهاچالش نیتراز مهم یکی

، 18شونده کد است. مصاحبه یتیجمع یهااستیس یاجرا

 یایزوا و ابعاد تمام به دیبا دهیپد کی یبرا»: دیگویم( شناستی)جمع

خاص  یها، تمرکز بر گروهنادرست یگذارهدف نیهمچن «.کرد نگاه آن

جامعه »: تها شده اسمشوق یاثریمدت، موجب بانداز کوتاهو چشم

 شاغل یشهر زنان بر حد از شیب تمرکز و نشد فیتعر یدرستهدف به

 ی(. مشکلات مالشناستی، جمع30شونده کد )مصاحبه« .است بوده

، 19شونده کد مثال مصاحبه یپُر تکرار بود: براها مصاحبه در زیدولت ن

توان »معتقد است که  یاجتماع یاستگذاریتخصص سم کی عنوان به

 «. .دهدینم را زانندهیبرانگ یهامشوق ارائه اجازه دولت نییپا یمال
 شیضعف پا زین یی، کارشناس دستگاه اجرا14شونده کد مصاحبه

 هانظارت و لاتیتسه ستیل»: کندیم فیتوص نیرا چن یابیو ارز

 باور عوامل، نیدر کنار ا. «.ندارد یمشخص یخروج و است یتکرار

: است شده یتلق سازمشکل زین تیجمع مسئله به رانیمد فیضع

شونده )مصاحبه« .ستین یکاف تیجمع موضوع به تیحاکم یاورمندب»

 (.یقانونگذار مشاور و ییاجرا دستگاه کارشناس شناس،تی، جمع1کد 

 یفرهنگ–یاجتماع یهاچالش
 و یاجتماع–یروان یاحساس ناامن ها،شوندهمصاحبه یابیارز براساس

 کاهش در یدیکل عوامل از یکی مردم یزندگ مختلف ابعاد در آن یتجل

: دیگویم( شناستی، )جمع22شونده کد صاحبهم. است یفرزندآور

 جادیفرزندان ا ندهینسبت به آ نانیاحساس عدم اطم هامیحرت»

کاهش »شناس(: ، )جامعه28شونده کد مصاحبه انیو به ب «.کندیم

 یهااستیس تیموفق یاصل مانع یگذاراستیبه نظام س یاعتماد عموم

 ضیها و احساس تبعبه مشوق یدر دسترس ینابرابر «.است یتیجمع

 شیافزا»: است شده یمعرف هااستیس شدن اثریب در یگری، عامل دزین

 شتریب را یاجتماع شکاف کار، ساعت کاهش و مانیزا یمرخص

 یهاتفاوت نیشناس(. همچن، جامعه23شونده کد )مصاحبه «.کندیم

 یمحل طیشرا با متناسب یگذاراستیس ضرورت ،یفرهنگ و یامنطقه

 متفاوت جانیآذربا ای کردستان ستان،یس یازهاین»: دهدیم نشان را

 (.شناستی، جمع30شونده کد )مصاحبه« .است
 یاتیعملـ  ییاجرا یهاچالش

 مهم موانع از ک،یو بروکرات ییها مشکلات اجراشوندهنظر مصاحبه از

رابطه،  نی. در همدها هستنمشوق یاثرگذار یاتیعمل-ییاجرا

: دیگویم نیچن( یی، ) کارشناس دستگاه اجرا15شونده کد مصاحبه

 نیهمچن «.دارد وجود یفرزندآور وام یبرا یطولان اریبس یهانوبت»

: رودیم شماربه یجد ضعف قانون، یاجرا در مستمر یبازنگر نظام نبود

« .است نشده نیچن تاکنون اما شود اصلاح و شیپا مدام دیبا قانون نیا»

 (.یی، کارشناس دستگاه اجرا14شونده کد )مصاحبه
مقابل  نقطه در زیقانون ن بودنمدت محدود و کوتاه یافق زمان

، 13شونده کد است. مصاحبه گرفتهبلندمدت قرار یزیربرنامه

حالت  درقانون  نیا»که :  داردی( اظهار میی)کارشناس دستگاه اجرا

گوست و سال پاسخ 10تا  7بازه کوتاه  یبرا شتریب نانهیبخوش

)متخصص  زی، ن19شونده کد مصاحبه« انداز بلندمدت ندارد.چشم

 یهااستیس»: دهدیهشدار م گونهنی( ایاجتماع یاستگذاریس

 یمانع اصلاحات اساس ،است ممکن یمقطع و مدتکوتاه یقیتشو

 «.شوند
که  دهدینشان م هاشوندهمصاحبه دگاهید انهیگرابرساخت لیتحل

کم سه  دستکه  کنندیم دایپ یگذارمعنا و اثر یها تنها زمانمشوق

 یاصلاح ساختارها .2 ؛یو مال ی. ثبات اقتصاد1: همزمان شرطشیپ

 یاجتماع عدالت احساس و یعموم اعتماد شی. افزا3 ؛یو ادار ینهاد

 نشود، همسو طیشرا نیا با جامعه ستهیکه تجربه ز ی. تا زمانشود نیتأم

 ای و «یتفاوتیب» ،«یاعتمادیب»، هامشوقغالب نسبت به  تیروا

 .بود خواهد «یاثرکم»
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 یهامشوق یاجرا یهاچالش و یبارور کاهش یانهیزم طیشرا لیتحل

  یاقتصاد

 پاسخ بر تمرکز با ساختارمند و یلیتحل یاخلاصه ها،افتهی ارائهدر ادامه 

 یانهیزم طیچه شرا ریکه چرا و تحت تأث یمحور یهاپرسش نیا به

سن ازدواج و کاهش نرخ  شیافزا ،یمانند کاهش بارور ییهادهیپد

 لاتیها و تسهکه مشوقآن گریاند؟ و دشکل گرفته رانیا درازدواج 

 چقدر و شوندیاجرا م یو اجتماع یقانون در چه بستر فرهنگ یاقتصاد

 .شودیارائه م دارند؟ یهمخوان رانیا جامعه یهاتیواقع با
 یاثرگذار و یبارور کاهش از متخصصان یهاتیروا لیتحل

 ،یساختار عوامل دهیچیپ یدگیتندرهم انگریب ،یتیحما یهااستیس

 تحولات به لیتحل نیا از سطح نینخست. است یارزش و ینهاد ،یفرهنگ

، 1شونده کد اساس اظهارات مصاحبهبر. گرددیبرم تیجمع یساختار

 شروع 80 دهه از یتیپنجره جمع» یگذارقانون مشاور و شناستیجمع

 کاهش متخصص، نیهم «.میادهیرس یسالخوردگ مرحله به الان و شد

 «ینیگزیجا سطح ریز» که داندیم «یادهه دو» یادهیپد را یبارور

 نیبر ا زی(؛ نشناستی، )جمع24شونده کد صاحبهم. تاسمانده یباق

 یدوره فرزندآور ،یسن ازدواج و مادر شیافزا»که  کندیم دینکته تأک

، از رودیم بالاترسن ازدواج  نیانگیم»و هرچه « را محدود کرده است.

 راتییتغ ،یساختار تحول نیدر کنار ا «.شودیکاسته م یبارور احتمال

، 1 کد شوندهمصاحبهاست. به گفته داده رخ زین یرفتار

 38به  نیانگیطور مازدواج و تولد اول به نیفاصله ب»(: شناستی)جمع

 هشدار زین شناستی، جمع4شونده کد مصاحبه «.تاس دهیماه رس

 15 بهاست و ممکن است  شیدر حال افزا یتجرد قطع»: که دهدیم

 «.دبرس هم درصد

 در. است یارزش نظام و یفرهنگـ  یاجتماع تحولات ل،یبُعد دوم تحل

ر د»: دیگویشناس( م، )جامعه26شونده کد مصاحبه رابطه نیهم

اما امروز جوانان در مورد ازدواج و  نداشت؛ معنا تیگذشته فرد

 ژهیوبه لاتیرشد تحص گر،ید یاز سو «.کنندیم یشیبازاند یفرزندآور

 انیمعکوس گذاشته است. به ب ریتأث یزنان، بر بارور انیدر م

 تبادل فرزند تیفیک و تیکم نیب»، )اقتصاددان(: 5شونده کد مصاحبه

 بهتر تیفیک با کمتر فرزند سمت به کردهلیتحص زنان و دارد وجود

و کاهش  یاجتماع هیسرما شیبا فرسا ل،یبُعد سوم تحل «.دارند شیگرا

شناس( بر ، )جامعه26شونده کد مصاحبه. تمرتبط اس یاعتماد نهاد

 به اعتماد و یاجتماع هیکاهش سرما»: که کندیم دیتأک نکته نیا

به  «.تاسشده یتیجمع یهااستیس با مردم یهمراه مانع ت،یحاکم

جامعه دارد راه »(: شناستی، )جمع18شونده کد مصاحبه ترحیصر انیب

 دایشکاف ادامه پ نیاگر ا را خودش راه تیحاکم و رودیمخودش را 

 رییتغ گرانیب، زین یلیتحل بعُد نیچهارم «.رسندیکند، به هم نم

، 18شونده کد مصاحبه. است دینسل جد در یرفتار یالگوها

: کندیم فیتوص گونهنیا را( بتا و)آلفا  دیجد یهانسل( شناستی)جمع

 تیپرسشگر و معترض هستند و با محدودکاملاً سالار، خودمحور، »

 ازدواج(، شناستی)جمع ز،ین 24شونده کد از نگاه مصاحبه «.سازندینم

 مانند نیگزیجا یرهایمس» و «ستین دیجد نسل یآرزوها جزء» گرید

 «.است رشد حال در یخانگهم
 نیچنگفت که در  توانیم آمده دستبه یهاافتهی براساس

 ساختار با متعارض یبستر در یاقتصاد لاتیها و تسه، مشوقیطیشرا

 نیا . از نگاه متخصصان،شوندیم اجرا یفرهنگ یهاارزش و یاجتماع

بلکه با  ؛ندارند قیخانوارها تطب یاقتصاد تیها نه تنها با ظرفمشوق

. ندارند یهمخوان زین دیجد نسل یارزش–یانتظارات فرهنگ

هم  یکاهش بارور»: دیگویم( شناستی، )جمع4 کد شوندهمصاحبه

 یمال مشوق صرف و ،«یاقتصاد هم و دارد یفرهنگ مسائل در شهیر

، 22شونده کد . مصاحبهکند متوقف را روند نیا تواندینم

 از فراتر یفرزندآور به میتصم» که کندیم دیتأک زین( شناستی)جمع

 یاجتماع تیواقع و یگذاراستیس نیشکاف ب «.است یاقتصاد مسائل

، 25شونده کد . مصاحبههاستاستیس یناکام در یمهم عامل زین

 تحولات درک از گذاراناستیس»: که کندیم انیگذار( ب)قانون

 28شونده کد مصاحبه ل،یدل نیهمو به« .هستند عاجز یاجتماع

 نگاه» با اغلب هااستیکه س کندیشناس(، عنوان م)جامعه

 طیشرا زین ینیشهرنش گر،یدی. از سواندشده نیتدو «کیدئولوژیا

، 30شونده کد مصاحبه .است کرده دشوار را یفرزندآور

 دیضد موال ینوع بهبزرگ  یشهرها»: که دیگویم( شناستی)جمع

 یادآوری( یاستگذاری، )متخصص س19شونده کد و مصاحبه« .هستند

 «.ندارد وجود شهرها در یاجتماع تیحما یسازوکارها» که کندیم
 ،یبارور کاهش دهیهد که پددینشان م هاشوندهمصاحبه یهاتیروا

 عوامل دسته چهار تعامل جهیسن ازدواج و افت نرخ ازدواج، نت شیافزا

 :تاس یدیکل
 فاصله و ازدواج سن شیافزاشامل : تیجمع یتحولات ساختار .1

 تجرد شیو افزا ی، محدود شدن پنجره باروریفرزندآور تا ازدواج

 ؛یقطع
 رشد زنان، لاتیتحص شیشامل افزا: یفرهنگ–یاجتماع راتییتغ .2

 ؛یفرزندآور و ازدواج یسنت ارزش کاهش ،ییفردگرا
 یرسم گفتمان ،یکاهش اعتماد عموم: یاجتماع–یشکاف نهاد .3

 ها؛تیواقع با هااستیس یناهماهنگ ناکارآمد،
 ها،نهیهز شیافزا: یو فشار اقتصاد یشهر یتحول در سبک زندگ .4

 فردمحور؛ و یمصرف فرهنگ گسترش ،یسنت یهاتیحما نبود
 نظام یبازساز بدون ،یمال صرفاً  یِقیتشو یهااستیس ،یبستر نیدر چن

 د،یجد یهانسل از یواقع درک و ینهاد یهارساختیز اصلاح ،یارزش

 یتیجمع یاستگذاریس ن،یخواهند داشت. بنابرا یمحدود یاثرگذار
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 ،یاجتماع هیسرما یبازساز با یاقتصاد یهااستیس نیب قیتلف ازمندین

 .تخانواده اس راتییتغاز  محورنسل و یفرهنگ یبازطراح

 لاتیتسه و هامشوق یناکارآمد دکنندهیگر و تشدعوامل مداخله

از خانواده و  تیقانون حما ی، اجراهاشوندهمصاحبه ریبر اساس تفاس

مواجه  دکنندهیگر و تشداز عوامل مداخله یابا مجموعه تیجمع یجوان

. کنندیم فایا لاتیتسه و هامشوق یدر ناکارآمد یاست که نقش مهم

 و ،ییاجرا–یسازمان ،ینهاد–یساختار یِعوامل در سه سطح اصل نیا

 سطوح مختلف ابعاد ادامه در که اندیقابل بررس یفرهنگ–یارتباط

 .شوندیم حیتشر مذکور
 یو نهاد یساختار یناکارآمد .1

 یها و نهادسازدستگاه نیب فیضع ی، هماهنگهاشوندهمصاحبه تیاکثر

 لاتیتسه و هامشوق یاثرگذار کاهش درگر مداخله یرا عامل یمواز

(: یی، )کارشناس دستگاه اجرا13شونده کد صاحبهم اعتقاد. به دانندیم

 «.ننکرد یهمکار یساخته شده برا ییاصلا دستگاه اجرا»

 زین ییاجرا دستگاه کارشناس و شناستی، جمع1شونده کد مصاحبه

 هنوز کار نیا» که است معتقد و دارد دیتأک یسازمان فرهنگ ضعف بر

و از نگاه  «.دهینرس خودش حد به یسازماننیب فرهنگ عنوان به

 ینهادساز(، یی، )اقتصاددان و کارشناس اجرا20شونده کد مصاحبه

 عوامل عنوان به هایناکارآمد نی. ااست «منابع اتلاف» یمواز

 یهااگر مشوق یحت رای؛ زکنندیم عمل یعلّ  طیشرا دکنندهیتشد

. شودیمانع تحقق آنها م یشوند، عدم انسجام نهاد یطراح زین هدفمند

( بر یاجتماع استگذاری، )س19شونده کد راستا، مصاحبه نیدر هم

« ینهاد ییگراو هم یهماهنگ یمناسب برا یسازوکارها»ضرورت 

 .کندیم دیتأک
 ندهایفرآ یدگیچیو پ یمقاومت سازمان .2

و  یسازمان-یتیریمد یهامقاومت در شهیگر رعوامل مداخله یبرخ

، به 15شونده کد رابطه مصاحبه نیدارند. در هم کیبوروکرات ینرسیا

مهد  جادیخصوص ا درتجربه خود را  ییکارشناس اجرا کیعنوان 

 من نداره امکان گفت یبانیپشت کل ریمد»: کندیم انیب نیکودک چن

 یپول هی ایب اصلاً پس... دیکن جادیا نجایا را یزیچ نیچن شما بدم اجازه

 «ندهایفرآ یدگیچیپ» از نیهمچن یو «.میراحت کن روخودمون و میبد

 باز دهیقانون به نظرم با د»: دیگویم و بردیم نام یجد یمانع عنوان به

رفع  یبرا یو فکر نشده نوشته ییاجرا یهادستگاه تیوضع به نسبت

 «است. نشده هاتیمحدود
 یعامل را یبوروکراس زین ییو کارشناس اجرا 10شونده کد صاحبهم

 ستمیدر س یادار یبوروکراس»: که است معتقد و داندیم بازدارنده

ها مقاومت نیا «.هست نیسنگ و دارمشکل یبروکراس کی ما یتیریمد

 یو حت کنندیمها عمل مشوق یاثرگذار کاهنده یرهایعنوان متغبه

 برجسته زین یانیم رانیمد نقش. سازندیم اثریدرست را ب یهااستیس

 و رودیم فراتر یقانون اراتیکه قدرت آنان در عمل از اختچرا است؛

 .دهدیم رییتغ را استیس ریمس

 یبخشیو ضعف آگاه یمشکلات ارتباط .3
 نینماد ییو فقدان بازنما یرساناطلاع یناکارآمد گر،یچالش د

، )کارشناس 15شونده کد رابطه مصاحبه نیهم درهاست. مشوق

و شامل سهام  میداشت که بچه ونیلیم کیاز »: که دیگویم( ییاجرا

 اصلا هایلینام کردند... خهزار تا ثبت 600، شدندیبورس م

 مشاور و شناستی، جمع1شونده کد مصاحبه نیهمچن «.دانستندینم

 در نینماد لحاظ به دیبا هااستیس»که:  کندیم دیتأک ؛یگذارقانون

در سطح  یساز، کمبود دانش اقناعنیعلاوه برا «.شوند ییبازنما جامعه

و کارشناس  8شونده کد مهم است. مصاحبه مانع کی زین رانیمد

 سلسله چطور ستندین بلد رانیمد»: دیگویم یاجتماع یاستگذاریس

عنوان  به، 13شونده کد و مصاحبه «.کنند قانع را خود یداخل مراتب

که  داردیو اظهار م دارد اشاره تیشفاف تیبه اهم ییکارشناس اجرا

تا  مردم یبرا باشند، منظم و شفاف پرداخت در هامشوق نیاگر هم»

 «.کنندیم جادیا زهیانگ یحدود
 یمال منابع و هااستیانسجام س .4
عنوان به زین یو ثبات مال نیشونده عدم انسجام قواننظر افراد مصاحبه از

 15شونده کد رابطه مصاحبه نیهم دراند. گر مطرحمداخله یرهایمتغ

 ماده کی» کندیم فیتوص گونهنیا نیتناقض قوان ییو کارشناس اجرا

 یاما قانون ت؛یپرجمع یهاخانواده به دیبده را یدولت یهاخانه دیگویم

 ،یمال منابع در یثباتیب شان،ینظر ا از«. کرده الزام را آنها فروش گرید

ادامه  در ییکارشناس اجرا نی. و ااست کرده فیتضع را یعموم اعتماد

بودجه  بیو عدم تصو یاتیمال یهاتیمصاحبه درباره تجربه حذف معاف

 گفتند... داشت هجمه ما یبرا هم یلیخ»: دیگویم نیآن در مجلس چن

 اول روز همون خوب باشه سال کی یقرار بود برا اگه...... بود یچ نیا

 بر زین شناستیو جمع 4شونده کد مصاحبه «.دیکردینم اجرا

. مهمه یلیزمان خ» که داردیم اظهار و دارد دیتأک هامشوق یبندزمان

 مرور شامل یوقت... باشه اثربخش تونهیم خودش زمان در یزیچ هر

 «.نداره یادهیفا گهید شد زمان
گر در که عوامل مداخله دهدیآمده نشان م دستبه یهاافتهی

مقاومت  ،یدر هماهنگ ینهاد یناکام شامل عمدتاًقانون  یاجرا

و  یاقناع سازمان عدم ،یرسان، ضعف اطلاعدهیچیپ یبوروکراس ،یسازمان

عوامل  نیند. اشویم یمنابع مال یثباتیو ب یقانون یها، تناقضینهاد

 تجربه و تورمانند م یعلّ طیشرا دکنندهیتشد یرهایعنوان متغبه ای

 یاجرا ریمس گرانهیانجیم یدر نقش ای کنند،یعمل م یاقتصاد یناامن

 گرو درها مشوق یاثرگذار جه،ی. در نتدهندیم رییرا تغ هااستیس

و  یرساناطلاع تیشفاف ک،یکاهش مقاومت بوروکرات ،یاصلاحات نهاد

که  دهدینشان م یلیتحل یهاتیروا نی. ااستهمزمان  یثبات مال
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و عوامل  یانهیزم ،یعلّ طیمتقابل شرا یبدون درک تعامل و اثرگذار

در عرصه  و یاتیح عملودر سط لاتیتسه و هامشوق یگر، اجرامداخله

 د داشت.نخواهن یچندان تیموفق دانیم

 قانون یکارآمد و یاثرگذار بهبود یراهکارها
 یراهکارها توانی، مهاشوندهمصاحبهشده با انجام یهامصاحبهاساس بر

 :کرد لیتحل یقانون را در چند محور اساس یکارآمد و یاثرگذار بهبود

 یاستگذاریس در ایپو کردیرو به ستایا کردیگذار از رو .1

 هاآن یریپذانعطاف و هااستیبودن س یمتخصصان بر ضرورت چندبعد

مثلث  دیبا(: »30)کد  شناسانتیاز جمع یکی گفته به. دارند دیتأک

 نیدر هم«. .دیرا در کنار هم د یشناستیو جمع یشناساقتصاد، جامعه

 یاجتماع تحولات به پاسخ و رییتغ تیریمد بر زین شناسانجامعه راستا،

 تیریمد»: کندیم حیتصر 28 کد شوندهمصاحبه. اندکرده دیتأک عیسر

بر  زیمجلس ن ندگانینما« .است موفق یاستگذاریس یاصل هنر ر،ییتغ

 ریدارند. به تعب دیتأک ریپذانعطاف یسازوکارها جادیضرورت ا

 قیتطب تیقابل دیبا یاستگذاریس یسازوکارها»: 25 کد شوندهمصاحبه

که  دهدینشان م هادگاهید نیا« .باشند داشته را راتییتغ با عیسر

 در ریناپذاجتناب اصل کیبه عنوان  تواندیم یریپذانعطاف

 یازهایو ن گذاراناستیس اهداف نی، شکاف بیتیجمع یگذاراستیس

 .کند لیمخاطبان را تعد
 تیجمع تیکم کنار در تیفیتوجه به ک .2

 به. دارند دیتأک تیفیک و تیکم انیم توازن لزوم بر شناسانتیجمع

«. .میبکن تیکم یرو فدا تیفیک دیما نبا: »2شونده کد مصاحبه گفت

. شد مطرح زین یاجتماع یاستگذاریس متخصصان توسط نگرش نیهم

 فقط تیجمع رشد مسئله در»: دهدیم حیتوض 8 کد شوندهمصاحبه

 دهدینشان م تیفیبر ک دیتأک نیا« .ستین ما یگشامشکل یکم رشد

 ،یانهیزم طیعنوان شرابه توانندیم یو اجتماع یکه عوامل فرهنگ

 .کنند فیتضع را یکم صرفاً یهااستیس یگذاراثر

 تیموفق ازینشیبه عنوان پ یمشارکت و اعتماد اجتماع .3

 انیب یپرسش انتقاد نیطرح ا با( 18)کد  شناسانتیجمع از یکی

 توجه نکته نیا به دیبا قانون نیا و هااستیس نیدر ا»که:  کندیم

 ای میگرفت نظر در هم را مردم اراده و میتصم و خواست ایآ که میبکن

اند؛ به بحران اعتماد اشاره کرده زیشناسان نجامعه« ؟ریخ

 یاصل یربنایز یاعتماد اجتماع»معتقد است:  26شونده کد مصاحبه

 اعتماد که دهدینشان م هالیتحل نیا« است. یاستگذاریهر س تیموفق

اثرگذار  یِ علّ طیشرا تواندیم که است دکنندهیتشد یریمتغ یاجتماع

 .دسوق ده یناکام ای تیرا به سمت موفق لاتیها و تسهبر مشوق

 هااستیدر س یمحورو تنوع ییگراکثرت .4

فرد  کیخواست و ذائقه : »18کد  شناستیجمع بر اساس گفته

نگاه توسط  نیهم« .که در تهران و اصفهانه متفاوته یبا فرد نیمرزنش

 یهاپیو شناخت ت یشناسسنخ»مطرح شد:  ز،ین 26کد  سشناجامعه

 کیکه  دهدینشان م هادگاهید نیا« است. یضرور یاجتماع مختلف

 یفرهنگ یهاها را اقناع کند و تفاوتگروه همه تواندیواحد نم استیس

 ها،استیس یدر طراح یگر جدبه عنوان عوامل مداخله دیبا یاو منطقه

 .دلحاظ شون
 جامعه-تیرابطه حاکم فیبازتعرو  یاصلاحات ساختار .5

 دیو جامعه تأک تیرابطه حاکم فیبر ضرورت بازتعر هاهشوندمصاحبه

: دیگویمجلس م ندهیو نما 25مثال مصاحبه شونده کد  یبراند. دار

«. است یاعتمادساز ازمندین یتیجمع یهااستیس تیموفق»

نظام  در یبدون اصلاح ساختار»: کندیم انیب زین 28شناس کد جامعه

 ن،یبنابرا« .بود نخواهد موفق یتیجمع استیس چیه ،یاستگذاریس

 یبرا یدیکل یرهایمتغ ،یدر حکمران تیو شفاف یاصلاحات ساختار

 .دهستن یاعتماد عموم شیو افزا ییموانع اجرا لیتعد
 محورخانواده یتوانمندساز .6

 خواهد اثربخش یزمان یتیجمع یاستگذاریس که دهدیم نشان هاافتهی

 نهاد کی عنوانبه خانواده یتوانمندساز بر آن یاصل تمرکز که بود

(، 29شونده کد از اقتصاددانان )مصاحبه یکی گفته به. باشد یدیکل

 جادیا نیبنابرا« .تر از پول دادن محض استمهم اریاشتغال بس»

شود.  یمقطع یِنقد یهاپرداخت نیگزیجا دیبا داریپا یشغل یهافرصت

مانند مراکز  یاجتماع یهارساختیز راستا، ضرورت توسعه نیدر هم

توسط قانونگذاران و  ،یو خدمات رفاه انکودک ینگهدار

، 25کد  یهاهشوندقرار گرفت )مصاحبه دیمورد تأک زین شناسانتیجمع

 یچندبعد یهاتیشناسان بر لزوم حماجامعه ن،ی(. افزون بر ا30و  26

بلکه در ابعاد  ،یاقتصاد یتنها از جنبهها نهدارند تا خانواده دیتأک

(. 26شونده کد توانمند شوند )مصاحبه زین یو فرهنگ یجتماعا

در نظر گرفته  یعنوان هدف اصلبه دینبا یمال یهامشوق ن،یهمچن

 هااستیس ریسا لیتکم یبرا گرلیعنوان ابزار تسهبه دیبلکه با ؛شوند

 کردیرو نی(. ا18شونده کد )مصاحبه رندیمورد استفاده قرار گ

کرده و  لیرا تعد یو اجتماع ینقش عوامل اقتصاد تواندیم یچندبعد

 .دهد شیرا افزا لاتیو تسه هامشوق یکارآمد
 هماهنگ و نظارت مستمر یاجرا .7

 ینهادها نیب یمستلزم هماهنگ یتیجمع یهااستیموفق س یاجرا

 شناسانتیجمع از یکی. ندهاستیمختلف و نظارت مداوم بر فرا

 صورت به» دیبا هااستیس که کندیم دیتأک( 18 کدشونده )مصاحبه

 منابع اتلاف و یکاریمواز از تا برود شیپ «هادستگاه تمام با هماهنگ

 یهاسازمان و یمدن جامعه نقش چارچوب، نیهم در. شود یریجلوگ

 یحکمران تیتقو به تواندیم و دارد یاژهیو تیاهم اجرا در نهادمردم

 یطراح ن،یراب علاوه(. 19 کدشونده )مصاحبه کند کمک یمشارکت

 یدانیم یهاپژوهش و یازسنجین قیطر از شواهد بر یمبتن
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و اصلاح  نیتدو ازینشیعنوان پ( به30و  26، 2کد  یهاهشوند)مصاحبه

 یمستمر اثرگذار یابیو ارز شی. پاشودیشناخته م هااستیس

شونده کد است؛ مصاحبه یضرور شناسانتیجمع دیاز د زین هااستیس

 یدر فواصل زمان» دیبا لاتیتسه و هامشوقکه  کندیم حیتصر 30

 هامشوقمستمر  یبازنگر ب،یترتنیبد ،«و اصلاح شوند یابیمشخص ارز

 فایرا ا یگرمینقش تنظ تواندیم یواقع یهابر اساس داده لاتیتسه و

 را کاهش دهد. ییاجرا جیاهداف کلان و نتا انیو فاصله م کند
 ازمندین موفق یتیجمع یاستگذاریس که دهدیم نشان هاافتهی

 توجه منعطف، و یچندبعد کردیرو: است افزاهم عوامل از یامجموعه

 ،یمحورتنوع ،یاجتماع اعتماد و مشارکت ت،یجمع تیفیک به

-یفرهنگ یبسترها تیتقو و خانواده یتوانمندساز ،یساختار اصلاحات

 به «یهدف اصل»از  یمال یهامشوق نقشچارچوب،  نیادر. یاجتماع

مانند ضعف ساختارها و  یعوامل و شودیم لیتبد «کنندهلیتسه»

 نقش توانندیم اصلاح، صورت در یاجتماع یاعتمادیب

 .کنند فایرا ا لاتیو تسه هامشوق یگذاراثردکنندهیتشد
 لاتیها و تسهمشوق یاجرا یامدهایپ

شناسان، اقتصاددانان و جامعه شناسان،تیبراساس مصاحبه با جمع

 و هامشوق یاجرا یامدهایپ ،ییو کارشناسان اجرا گذارانقانون

 رانیدر ا تیجمع یاز خانواده و جوان تیدر قانون حما مندرج لاتیتسه

 در که تاسبوده یجد یهاچالش و محدود یدستاوردها از یبیترک

 .رندیگیم قرار یبررس مورد ادامه

 ای نیزم یمانند واگذار یقیتشو یهااستیموارد، س یدر برخ

 یهادر گروه ینرخ بارور شیبر افزا یاند به صورت موردخودرو توانسته

که  1شونده کد مثبت بگذارند. به گفته مصاحبه ریخاص تأث

است:  یو مشاور قانونگذار ییکارشناس دستگاه اجرا شناس،تیجمع

 یها از مادران بالااز بچه یشتریدر مجموع نسبت به گذشته درصد ب»

 یقابل توجه واگذار ارزشاز  یناش شی. بخشندیآیم ایسال به دن 35

 شیست...بخشجامعه نییعمدتاً طبقه متوسط و پا یهاخانواده به نیزم

 نیا از یناش هم یبخش و بالا رفته ازدواج سن که هست نیاز ا یناش

مثل  گهیکرده و د رییتغ بهداشت وزارت یهادستورالعمل که هست

 «.رپرخط یحاملگ گنیسال نم 35 یبالا یقبل به باردار

ها عمدتاً بر سه مشوق»: دیگوی)اقتصاددان( م 29شونده کد مصاحبه

 30شونده کد و مصاحبه« گذاشته است ریتأث یدهک اول درآمد

 شتریب درآمدکم و ییروستا یهاگروه»: کندیم اضافه( شناستی)جمع

در مقابل، طبقه متوسط کمتر منتفع شده « .اندگرفته قرار ریتأث تحت

طبقه متوسط »(: شناستی)جمع 4شونده کد است؛ به گفته مصاحبه

زنان  نیهمچن« .ستین ،که الان هست یمال یهامشوق ریتحت تأث

مند بهره یو کاهش ساعت کار یاز مرخص یشاغل در بخش دولت

 ماندند بهرهیب یمررسیفعالان غ ایدار اما زنان خانه ؛اندشده

 کودکان گر،ید یسو از(. شناستی، جمع30شونده کد )مصاحبه

 اندشده گذاشته کنار قانون نامناسب یطراح لیدل به زین سرپرستیب

 نی(. همچنییاجرا دستگاه کارشناس، 15 کدشونده )مصاحبه

 هااستیس اگر»: است معتقد( شناستی)جمع 2 کد شوندهمصاحبه

دست  ایو  ابدی شیافزا یبارور نرخ داشت انتظار توانیم شوند، اصلاح

 گذاراستی)س 6شونده کد مصاحبه« شود. لیآن تعد یکم سرعت کاهش

رشد  جادیا یهدفمند برا یهااستیس» تیبر ظرف زی( نیاجتماع

 با که دهدیم نشان هادگاهید همه ایندارد.  دیتأک «داریپا یتیجمع

 .دارند تیتقو تیقابل هااستیس از یبخش ،یهدفمند و اصلاح
 یاجرا یمنف یامدهایپ نیترمهم از یکی یعموم یاعتمادیب

: دهدیم هشدار( شناستی)جمع 2شونده کد هاست. مصاحبهمشوق

توسط  دگاهید نیا« .شده ادیز دولت به یاعتمادیب و یدیناام موج»

کاهش »: شودیم دییتأ زیشناس( ن)جامعه 28شونده کد مصاحبه

علاوه « است. یتیجمع یهااستیس تیموفق یمانع اصل یاعتماد عموم

 یاز نهادساز ی(، اتلاف ناش15منابع )کد  صیدر تخص ریبرآن، تأخ

 35 یبالا یهامحدود بر گروه ی، اقتصاددان( و اثرگذار20)کد  یمواز

 هستند. یجد یامدهایپ گری( از دشناستی، جمع18سال )کد 

است.  یاجتماع یهاینابرابر دیتشد ،یمنف یامدهایاز پ گرید یکی

 شیافزا»شناس است: که جامعه 23شونده کد به گفته مصاحبه

 را یاجتماع شکاف تازه هانیا کار ساعت کاهش و مانیزا یمرخص

 نیا به دارند یدسترس راحت افراد یسر کی یعنیده. یم شیافزا

 گرید یاز سو و... رندیگیم هم حقوق آورند،یم بچه راحت و هایمرخص

 احساس اتفاقاً  ندارند، یامکانات نیبه چن یکه عموم جامعه دسترس یوقت

 شناستیکه جمع 24شونده کد مصاحبه نیهمچن «.کنندیم ضیتبع

را  یاقتصاد یهاخودرو، چالش یمانند اعطا ییهااست در مورد مشوق

 ییتوانا و خودرو متیق شیافزا و تورم نیبا توجه به ا»: کندیمطرح م

 را خودرو اون برن توننیم درصد چند اصلا هاخانواده یاقتصاد

 یهابر گروه ینامتوازن یاثرگذار نیموجود همچن یهااستیس «.رندیبگ

که اقتصاددان است  29شونده کد اند. مصاحبهداشته یمختلف اجتماع

 ریتأث تحت هاگروه آن عمدتاً ایها اگر فقط آن گروه»: دهدیهشدار م

 نییپا یهاگروه سهم که است علامت کی واقع در نیا رند،یبگ قرار

قرار  ریتحت تأث شتریب ریفق یهاو خانواده میبریم بالا میدار را یدرآمد

 یانسان هیسرما و تیجمع تیفیک تونهیممسئله به نظر من  نیگرفته و ا

که  دهدیها نشان ممشوق یاجرا یامدهایپ لیتحل «.بندازه خطر به رو

 یهااستیس ،یو اعتماد اجتماع یثبات مال ،یانسجام نهاد ابیدر غ

منفعت رسانده و  نییپا یهادهک ومحدود  یهاعمدتاً به گروه یفعل

داشته است.  یاندک یدار اثرگذارطبقه متوسط، جوانان و زنان خانه یبرا

 تی، شفافیاجتماعبا تمرکز بر عدالت  دیبا هااستیس یبازنگر ن،یبنابرا

 بتواند تا ردیگ صورت یقیتشو-یهیتنب یحیتلو کردیرو اصلاح و ییاجرا
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 .کند لیتعد را یمنف یامدهایپ و تیتقو را مثبت یامدهایپ

 یریگجهیو نتبحث 

 یمیو مدل پارادا ییگرابرساخت کردیرو بیترکپژوهش حاضر با 

و  هامشوق یاثرگذار یابیارز و یفیک لیتحلبه  ن،یاشتراوس و کورب

. پرداخت تیجمع یاز خانواده و جوان تیقانون حما یاقتصاد لاتیتسه

 یو کارآمد تیموفق ،یاثرگذار زانیم یپژوهش، بررس نیا یهدف اصل

 زیو ن تینظران حوزه جمعها از منظر کارشناسان و صاحبمشوق نیا

 موانع ییشناسا و لی. در کنار آن، تحلبودقانون  انیطراحان و مجر

 ییشناساقانون و  یاجرا یامدهایپ ،ییاجرا و یتیریمد ،یساختار

 پژوهش بودند.  یف فرعاهدا گرید از قانون یاثرگذار بهبود یراهکارها

قانون با  یکه اجرا دهدیمتخصصان نشان م دگاهید لیتحل

مواجه است  یو فرهنگ ینهاد ،یاقتصاد ،یاز موانع ساختار یامجموعه

 یبه عوامل ساختار وانعم نیاند. نخستآن را کاهش داده یکه اثربخش

 یشغل یناامن ،یاقتصاد یداری. تورم مزمن، ناپاگرددیبازم یو اقتصاد

ها را کرده که خانواده جادیرا ا یطیشرا ،یرفاه یهارساختیو ضعف ز

از  ،یمال یها. مشوقداردیبازم یقانون یاقتصاد یهامشوق رشیاز پذ

وزن  یزندگ یواقع یهانهیبا هز سهیدر مقا ،یفرزندآور یهاجمله وام

 جادیا یفرزندآور یبرا یداریپا یهازهیانگ توانندیدارند و نم یاندک

به اقشار  شتریموجود ب یتیجمع یهااستیس ن،یبر اکنند. علاوه

در  ؛اندبا فرزندان سوم و چهارم معطوف شده ییهاخانواده ایدرآمد کم

 بخش شاغلان و دارخانه زنان مجردها، جوان، یهازوج کهیحال

، از رندیگ قرار یگذارهدف یاصل یهادر گروه دیبا که یررسمیغ

 .ستندین برخوردار یکاف تیحما
 راتییتغ ،یتیجمع–یساختار تحولات ،یانهیزم طیاز نظر شرا

 لیتحل یبرا یمهم بستر ینهاد اعتماد کاهش و یفرهنگ و یاجتماع

 تجربه حال در رانیا جامعه. هستند قانون یِکاف یاثرگذار عدم ییِچرا

 رییتغ ،ییفردگرا گسترش است؛ یهنجار و یارزش قیعم راتییتغ

 و گسترده خانواده مانند یسنت ینهادها فیتضع و یتیجنس یهانقش

 شیب یدرباره ازدواج و فرزندآور یریگمیتصم شده باعث یشاوندیخو

 یکه بر الگوها ییهااستیس ،یبستر نیفردمحور شود. در چن شیاز پ

 یلازم را ندارند. مشکلات طراح ییو کارا یاثرگذاردارند،  هیتک یسنت

قانون  ییاجرا موانع نیترمهم از هادستگاه نیب یو ضعف هماهنگ ینهاد

 صیدر تخص ریتأخ ،یادار یندهایفرآ یدگیچی. پروندیبه شمار م

 ییهاروشبا  شدهینیبشیپ یهابودجه و اتلاف منابع سبب شده مشوق

 مقاومت ،یرسانمنوال، ضعف اطلاع نیشوند و به هم اجراناکارآمد 

 هامشوق یاثرگذار زیمؤثر ن یِ نظارت یسازوکارها نبود و هاسازمان یبرخ

 .دانرا کاهش داده
 یتجرب نهیشیپمتخصصان با  یهادگاهیکه د دهدینشان م هاافتهی

زمان در طور همبه دیبا یتیجمع یهااستیدارد. س یخوانپژوهش هم

 و)نهادها  یانی(، میاجتماعو  یاقتصاد یسه سطح کلان )ساختارها

شوند و غفلت از هر سطح  لیرد )خانواده و فرد( تحلخُ و( هاسازمان

محدود و نادرست از  فیخواهد شد. تعر هامشوق یموجب ناکارآمد

شده است؛ تمرکز  یو نابرابر ضیاحساس تبع جادیجامعه هدف، باعث ا

 رشیست که پذخطاها نیاز ا یانمونه یدولت بخش کارکنان بر یافراط

 گذشته، یتیجمع یهااستیس. است کرده دشوار را هااستیس یعموم

 بر که اندکرده جادیا یریمس ،یعموم اعتماد جلب در یناکام با

 خاطره و یاجتماع هیسرما کاهش و افکنده هیسا دیجد یهااستیس

 قانون برابر در مقاومت ،یدولت یهااستیس به نسبت یمنف یجمع

 و ازدواج یبرا یریگمیتصم در هاخانواده. است کرده تیتقو را دیجد

 یهامشوق و دهندیم انجام دهیفا–نهیهز محاسبات یفرزندآور

 و ندارند محاسبات نیا در ینقش چندان اسیمق کوچک یاقتصاد

ها و ارزش یهای. دگرگونستندین یزندگ یواقع یهانهیهز یپاسخگو

 یهانقش در یشینوظهور ازدواج و بازاند یالگوهاهنجارها، گسترش 

 یفرهنگ یهاتیواقع با یفعل یهااستیس که دهدیم نشان یتیجنس

 هیکاهش سرما ،یطیشرا نی. در بستر چنندارند یهمخوان یاجتماع و

جامعه  انیم یوندهایشدن پ کمرنگو  یکاهش اعتماد نهاد ،یاجتماع

 و یاجتماع–یفرهنگ قیعم موانعها را با مشوق یاثرگذار ت،یو حاکم

 .است کرده مواجه یاجتماع مقاومت از ینوع
 دیتأک یتیجمع یاستگذاریس میپارادا رییبر ضرورت تغ هاافتهی

 صرفاً یکردهایرو از دیبا که دهدیمتخصصان نشان م نظردارند. اجماع 

توانمندساز،  یکردهایمحور فاصله گرفت و به سمت رومشوق

 د،یجد میپارادا نیحرکت کرد. در ا یعدمحور و چندبُخانواده

 دیو با کنندیعمل م یعنوان مکمل و نه هدف اصلبه یمال یهامشوق

 داشته باشند.  کنندهلینقش تسه یو فرهنگ یدر بستر مناسب اقتصاد

 یجوان و خانواده از تیکه قانون حما دادحاضر نشان  مطالعهنتایج 

 و ریصورت فراگبه نتوانسته عمل در مثبت، اهداف وجود با تیجمع

در  شودیم شنهادی، پرونی. از اابدی دست انتظار مورد جینتا به متوازن

با هدف رفع عوامل بازدارنده  ییهااستیس ،یو اقتصاد یسطح ساختار

شوند  یبازطراح یتیو فقدان خدمات حما یاقتصاد یمانند تورم، ناامن

. شود یاستگذاریسجوان  یهازوج یزندگ یواقع یهانهیهزاز  تیو حما

پژوهش نشأت گرفته و هدف  یلیدر مدل تحل یاز مقوله علّ هیتوص نیا

و  ییاجرا-ینهاد سطح در. است یاقتصاد نیادیآن، کاهش موانع بن

 ییِو اجرا یساختار تیتقوچون  ییراهکارها ،گرمقولات مداخله هیبرپا

 یکننده براو هماهنگ ینظارتبه عنوان نهاد  تیجمع یستاد مل

 و لات،یتسه افتیدر یندهایفرا یسازساده قانون، یاجرا تیریمد

 سطح در. شودیم شنهادیپ یاطلاعات کپارچهی یهاسامانه یطراح

 ،یانهیزم مقولات با مرتبط یهاافتهی به توجه با ،یاجتماع و یفرهنگ

 ینوظهور اجتماع یهارا با ارزش یاستیس یهاامیپ دیبا گذاراناستیس
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اعتماد  یارتقا یبرا یو مدن یفرهنگ ینهادها تیهمسو کنند، از ظرف

 یهاگروه یبرا شدهیسازیبوم ییهااستیو س رند،یبهره گ یعموم

 .دکنن نیمتنوع تدو هدفِ 
 در کنندگانمشارکت یراهکارها شدن ییاجرا یراستادر  نیهمچن

که تمرکز  چرااست؛  یقانون ضرور یگذارهدف فی، بازتعرپژوهش

 گرفتندهیفرزند سوم و چهارم موجب ناد یدارا یهابر خانواده یافراط

 شاغلان و دارخانه زنان ن،یمجرد همچون یمهم یهاگروه یازهاین

و  یاقتصاد یاندازهاچشم بهبود ن،یاست. بنابراشده یررسمیغ بخش

 ،یتیحما یهایهمچون مرخص یرمالیغ یهامشوق یطراح ،یاجتماع

عنوان به تواندیم ؛یشغل تیاز کودکان، و امن یخدمات مراقبت

در  ت،یدر نظر گرفته شود. در نها یمال یهامکمل مشوق یراهکارها

 یو مستمر، بازساز مستقل یهاشیپا ی، اجراامدهایپ تیریمد خصوص

عملکرد نهادها، و اصلاح  یهاانتشار شفاف گزارش هیبر پا یاعتماد نهاد

گفتمان مشترک  جادیو ا یدانیم یمستمر قانون بر اساس بازخوردها

. هاستاستیو جامعه از الزامات بهبود و تداوم س گذاراناستیس انیم

پژوهش محدود به  نیا یهاافتهیاست که  یادآوریلازم به  انیپا در

 هاافتهی میتعم و بوده قانون انیطراحان و مجر ،نخبگان یهادگاهید

 و یتیجمع سطوح در و یکمّ یهاروش با مکمل مطالعات مستلزم
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